DELIBERAGAO CEAS/MS n°. 299 DE 6 DE DEZEMBRO DE 2016.

Dispbe sobre a aprovacdo do Plano Estadual de Assisténcia Social do
Estado de Mato Grosso do Sul, 2016-2019.

A Plenaria do CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL (CEAS/MS), reunida
em assembleia ordinaria realizada no Auditério da Casa da Assisténcia Social e da Cidadania (CASC), sala 25, no dia 6
de dezembro de 2016, e no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei n°. 4.902, de 2 de agosto de 2016, que
altera a Lei n°. 1.633, de 20 de dezembro de 1995, e pelo Regimento Interno do CEAS/MS,

Considerando a Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social e da
outras providéncias, e legislacdo correlata;

Considerando o disposto na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), aprovada pela Resolugdo CNAS n° 145, de
15 de outubro de 2004;

Considerando a Resolugdo CNAS n? 33, de 12 de dezembro de 2012, aprova a Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS), a qual prevé o Plano Decenal da
Assisténcia Social como subsidio na construcdo do Pacto de Aprimoramento do SUAS;

Considerando as deliberac¢des da X Conferéncia Nacional de Assisténcia Social - 2015;

Considerando as deliberacdes da Xl Conferéncia Estadual de Assisténcia Social de Mato Grosso do
Sul - 2015,

DELIBERA:

Art. 19, Aprovar o Plano Estadual de Assisténcia Social do Estado de Mato Grosso do Sul - 2016 a 2019.

Art. 29. Aprovar o Relatério sob Parecer n°©.98/2016 do Processo n°285 CEAS/MS/2016.
Art. 30, Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua aprovacgdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campo Grande-MS, 6 de dezembro de 2016.

Adriana Teruya Maekawa
Presidente do Conselho Estadual de Assisténcia Social de Mato Grosso do Sul - CEAS/MS
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APRESENTAGAO

A NOB/SUAS 2012 determina que seja uma responsabilidade dos governos organizar e coordenar o SUAS em seu
territdrio. Nesse sentido, o Plano de Assisténcia Social € uma ferramenta para dar diretrizes, priorizar, organizar e

operacionalizar a Politica de Assisténcia Social.

A assisténcia social orienta-se sob a condicdo de direito social e integrante da seguridade social no Pais, ao lado da
salde e da previdéncia social, afirmando-se como uma inovagdo na Constituicdo Federal de 1988. Ela passou, entdo, a
ter reconhecimento de politica publica setorial, com as diretrizes de descentralizagdo politico-administrativa e a

participacdo dos individuos autorepresentaveis na sua formulacdo e fiscalizagdo.

De acordo com a NOB/SUAS, revisada e aprovada pela Resolugdo n° 33, de 12 de dezembro de 2012, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS), o Plano de Assisténcia Social € um instrumento de planejamento estratégico
que organiza, regula e norteia a execugdo da politica de assisténcia social nas trés esferas de governo, previsto pela
Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), desde 1993.

A LOAS, ao estabelecer um novo desenho institucional, com comando Unico, conselhos paritarios de gestdo e fundos
financeiros em cada instancia de governo, coloca os Planos de Assisténcia Social (PAS) como instrumentos

impulsionadores de novas e planejadas praticas interventivas (BRASIL, 2013).

Em decorréncia, a consolidacdo da politica de assisténcia social passa a exigir dos entes federados a institucionalizagdo
dos Conselhos de Assisténcia Social, do Fundo de Assisténcia Social e a elaboracdo do Plano de Assisténcia Social
(PAS), sendo essa exigéncia condicdo para o repasse de recursos federais aos municipios, aos estados e ao Distrito

Federal (art. 30 da LOAS), visando ao financiamento das agdes de assisténcia social em suas respectivas jurisdicoes.
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Com a perspectiva de implementagao de um Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), em todo territério nacional,
o planejamento nas trés esferas de governo ganhou uma maior importancia, considerando-se a autonomia e
competéncia de cada ente federado e as inter-relacdes de cooperacao e complementariedade, para implementacdo do

referido sistema.

Entretanto, as mudangas que se sucederam no ambito do SUAS exigiram a progressiva substituicdo de projetos e
programas eventuais, por um conjunto de equipamentos proprios e complementares, com agles sistematicas e
continuas, transparentes, compartilhadas e fundamentalmente planejadas (BRASIL, 2013). E claro que, nesse
processo, a mudanca na natureza das relagbes entre sujeitos e estruturas pressupde um didlogo cada vez mais
qualificado entre os diferentes atores sociais, para que possam estabelecer relagdes horizontais, compartilhadas e
democraticas dentro dos espacos institucionais, que permitam movimentos instituintes onde o lugar do planejamento

na assisténcia social seja garantido por todos.

1. INTRODUGAO

A Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho (SEDHAST), 6rgdo gestor da
Politica Estadual de Assisténcia Social, em conformidade com a Lei Organica da Assistencia Social (LOAS) e as
determinacdes estabelecidas pela Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS) de
2012, apresenta o Plano Estadual de Assisténcia Social 2016/2019 (PEAS/MS).

A construcdo do Plano Estadual de Assisténcia Social 2016/2019 pressupde um processo coletivo e comprometido com
o aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social. E nessa perspectiva que o presente instrumento de

planejamento foi formatado, com o intuito de fortalecer a Politica de Assisténcia Social no Estado.

A elaboracdo deste instrumento de gestdo representa o esforco em agregar e possibilitar articulagdes governamentais
e ndo governamentais diante de diferentes definigdes, prioridades e propostas dos setores sociais inseridos no campo
das politicas publicas. Portanto, esse processo de construcdo apresenta-se articulado as deliberacdes de conferéncias,
as prioridades estaduais e nacionais pactuadas, além de indicadores sociais e outros instrumentos de gestdo,

considerando as particularidades regionais.

Destaca-se que o Plano Estadual de Assisténcia Social (PEAS 2016/2019) configura-se como instrumento prioritario de
planejamento para a consolidagdo do SUAS no Estado de Mato Grosso do Sul, e para sua elaboragdo, considerou-se o
Plano Decenal, o Pacto de Aprimoramento da Gestdo e as Deliberagdes da XI Conferéncia Estadual de Assisténcia

Social, imprimindo legitimidade e viabilidade as acGes propostas.

Envolve, em seu processo, mediacdes e aproximacgdes sucessivas, a realidade que se quer transformar, a partir de
processos de trabalho in loco, pesquisas e construgdo de indicadores sociais préprios a realidade do Estado,
identificando necessidades sociais da populagao, bem como delineando os meios adequados para sua superagao.

Sendo assim, o PEAS 2016/2019 expressa o compromisso real e efetivo do Estado em apresentar suas
responsabilidades, decisdes e acbes, desdobradas em metas a serem cumpridas. Este é o processo de planejamento
necessario para o enfrentamento das desigualdades sociais, por meio de intervencGes que promovam a inclusdo, a
defesa dos direitos sociais e a autonomia dos cidaddos usuarios, fortalecendo-os para a mobilizacdo e o envolvimento

no exercicio do controle social.
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Organizado em consonancia com a estrutura indicada pela NOB/SUAS 2012, o PEAS 2016/2019 esta vinculado a um
processo de reorganizacdo da estrutura do 6rgdo gestor estadual e dos processos de trabalho de assessoria,
monitoramento e capacitagdo oferecidos aos municipios do Estado. Isso posto, a atualizacdo e revisdo deste
documento sera permanente, a partir do didlogo com as instancias do SUAS e o processo de construcdo dialdgica em

que a Politica de Assisténcia Social esta inserida.

A perspectiva é fortalecer a construgdo do PEAS 2016-2019, de maneira dinamica e participativa, diante da
flexibilidade requerida por um documento que se atualiza por meio da sua prépria execugdo. Atualiza-se, criticamente,
a partir da transformacdo da realidade social e do aprimoramento das condicGes governamentais de enfrentamento as

complexidades das expressdes da questdo social.

O PEAS 2016-2019 supera a concepgdo histérica de ferramenta técnica e passa a assumir o papel de instrumento

politico, essencialmente vinculado a um processo de afirmacgdo e destaque do SUAS no Estado.

Este é o instrumento de planejamento estadual da Politica de Assisténcia Social, formulado na busca de novas
alternativas e na criacdo de praticas superadoras da segmentagdo tradicional, instigador de novas possibilidades e
estratégias no percurso de sua execugao.

2. DIAGNOSTICO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

2.1. DIAGNOSTICO ESTADUAL

Aspectos gerais

O Estado de Mato Grosso do Sul - MS é um estado jovem, criado a partir da autorizacdo para criacdo de novos estados
e territdrios no pais, por meio da Lei Complementar 20/1974. O processo de desmembramento da parte sul do Estado
de Mato Grosso concretizou-se na criagdo do Estado de Mato Grosso do Sul, em 11 de outubro de 1977. A intengdo do
Governo brasileiro naquele momento era interiorizar o desenvolvimento nacional, reduzir os vazios demograficos e

apoiar e potencializar novas fronteiras de produgdo no Pais.

Desde sua criacdo, o Estado de Mato Grosso do Sul obteve importantes avangos econdmicos, principalmente no setor
agropecuario e na agroindustria, com a modernizagdo e incorporagdo tecnoldgica na pecuaria € 0 aumento expressivo
na producdo de grdos, associados a significativos avancos na sua infraestrutura, que permitiram estes resultados

positivos.

No que se refere a populacdo, o Estado de Mato Grosso do Sul possui expressiva presenca de povos indigenas,
abrigando a segunda maior populagdo indigena do Pais, além de descendentes de imigrantes de diversas partes do
mundo como, portugueses, espanhdis, paraguaios, bolivianos, japoneses, sirios, libaneses, italianos, entre outros, e

também de migrantes brasileiros atraidos por novas oportunidades de trabalho e qualidade de vida (JACOB, 2011).
Aspectos demograficos e socioecondmicos

Economia
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O Estado de Mato Grosso do Sul estad entre os estados de maior extensdo territorial do Pais. Com um territério de
357.145,534 km?2, o Estado ocupa a sexta posicdo entre as unidades da federagdo mais extensas, sendo menor

apenas que os estados do Amazonas, Para, Mato Grosso, Minas Gerais e Bahia.

No que se refere as atividades econOmicas, o Estado de Mato Grosso do Sul possui tradicdo agropecuaria e se destaca
entre os maiores produtores de grdos do Brasil, principalmente nas culturas de soja e milho. Sua atividade econdémica
mais tradicional, a pecuaria possui expressivo rebanho de diferentes espécies (bovinos - 21,0 milhdes de cabegas;
aves - 24,5 milhdes de animais; e suinos 1,159 milhdo de cabegas), conforme destaca o Diagndstico Socioeconémico
de Mato Grosso do Sul - 2015, com base em dados de 2013.

Ademais, apresenta predominio de areas de cerrado com topografia suave, com altitudes variando de 100m a 300m,
registrando-se ainda a presenca de terras mais férteis, de origem basaltica (terra roxa), favorecendo o agronegocio
(MATO GROSSO DO SUL, 2015a).

Pode-se destacar, nas atividades industriais do Estado, a producdo de géneros alimenticios, seguida da transformacao
de minerais ndo metalicos, da indUstria de madeira e o turismo ecoldgico, que também representa uma importante

fonte de receita.
Fronteiras

No que se refere as grandes regifes brasileiras, o Estado de Mato Grosso do Sul integra a regido Centro-Oeste,
limitando-se com os Estados de Mato Grosso, Goiads, Minas Gerais e Parana, além de possuir fronteiras internacionais

com a Bolivia e o Paraguai.

A faixa de fronteira, de acordo com a Constituicdo Federal de 1988, delimita-se a 150 km de largura paralela a linha
divisoria terrestre do Pais, abrangendo 588 municipios, em 11 Estados do Brasil. No Estado de Mato Grosso do Sul, a
faixa de fronteira abrange 44 municipios, mais da metade dos municipios do estado (55,7%), incluindo trés de seus
municipios mais populosos: Corumba, Ponta Pord e Dourados. Dessa forma, as fronteiras internacionais do Estado
perfazem uma extensdo de aproximadamente 1.520,5 km do seu territério, dos quais 724,2 km s&o de fronteira seca
(MATO GROSSO DO SUL, 2015a).

Considerando-se apenas os municipios situados na linha de fronteira com a Bolivia e o Paraguai, tem-se um total de
12. Dentre esses municipios, seis sdo considerados cidades gémeas pelo Ministério da Integragdo Nacional, por meio
da Portaria n°® 125, de 21 de margo de 2014, que definiu o conceito e os critérios de cidades-gémeas, bem como

apresentou a listagem de todas as cidades brasileiras nesta condicao.

Art. 10 Serdo considerados cidades-gémeas os municipios cortados pela linha de fronteira,
seja essa seca ou fluvial, articulada ou ndo por obra de infraestrutura, que apresentem
grande potencial de integracdo econdmica e cultural, podendo ou ndo apresentar uma
conurbagdo ou semi-conurbagdo com uma localidade do pais vizinho, assim como
manifestagdes "condensadas" dos problemas caracteristicos da fronteira, que ai adquirem
maior densidade, com efeitos diretos sobre o desenvolvimento regional e a cidadania.

Art. 20 Ndo serdo consideradas cidades-gémeas aquelas que apresentem, individualmente,
populacao inferior a 2.000 (dois mil) habitantes. (Portaria n® 125/2014, DI024/03/2015,
p.45)
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Figura 1. Municipios fronteiricos de Mato Grosso do Sul
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Fonte: SEPROTUR, 2015.

As cidades-gémeas em territério sul-mato-grossense sdo as seguintes: Corumba-Puerto Suarez; Porto Murtinho-
Carmelo Peralta; Bela Vista-Bella Vista Norte; Ponta Pora-Pedro Juan Caballero; Coronel Sapucaia-Capitan Bado;
Paranhos-Ype Jhu; Mundo-Novo-Salto del Guaira e Sete Quedas-Pindoty Pord-Corpus Christi.

A dindmica fronteirica possui alto impacto na realidade de Mato Grosso do Sul, configurando-se, portanto, numa

importante peculiaridade do estado com reflexos significativos sobre sua populagdo, territdrio e economia.

Em relacdo a dinamica fronteiriga, no territério de Mato Grosso do Sul, existe alto grau de
relacdo e permeabilidade com as fronteiras internacionais - paraguaia e boliviana - por
meio de seus atores, que nem sempre tém interesses comuns, e por vezes, até mesmo
divergentes e competitivos, resultando assim, em diversos e graves problemas sociais,
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econdmicos, sanitarios e de degradacdao ambiental. No entanto, as peculiaridades desse
espaco, permitem um relacionamento de complementaridade e de integracdo estratégica
para beneficios de ambos os lados, se adequadamente coordenados e articulados,
buscando inclusive alcangar os mercados globais (Mato Grosso do Sul, 2012, p.6)

Nesse sentido, é de fundamental importancia que na implementacdo da Politica de Assisténcia Social seja pelo Estado,
pelos municipios ou pelo Governo Federal, a dinamica fronteirica seja considerada. Uma dos grandes avancgos da PAS e
do Sistema Unico de Assisténcia Social é a compreensdo de que as realidades intrarregionais, das mais diversas
naturezas, devem ser cada vez mais privilegiadas, a fim de que suas particularidades possam ser compreendidas e as
intervencBes direcionadas. E dessa forma que a Politica de Assisténcia Social de Mato Grosso do Sul busca orientar
suas estratégias de intervencao.

Demografia

No que se refere aos aspectos demograficos, a populacdo de MS, segundo o Censo Demografico de 2010, realizado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), era de 2.449.024 habitantes, distribuida em 79 municipios.
A situacdo de domicilio desses habitantes indica que 85,6% deles viviam em areas urbanas.

Quando se analisa a situagdo de domicilio da populagdo, sob a perspectiva municipal, nota-se que em 63 municipios a
populacdo urbana € superior a populagdo rural. Em 29 municipios, a taxa de urbanizagdo é superior a 80% e na

capital, Campo Grande, a taxa de urbanizacdo é de 98,7%.

Esse cenario confere ao Estado de Mato Grosso do Sul a sexta posicdo entre as unidades da federagdo, com maior taxa
de urbanizacdo do Brasil. Essa grande concentracdo populacional em areas urbanas decorre da realizacdo de
investimentos, a partir da década de 1980, que resultou na geracdo de empregos no meio urbano, atraindo assim
importante contingente populacional para essas areas. Além disso, deve-se considerar o processo de urbanizacdo de

areas anteriormente consideradas rurais, a partir do movimento de modernizagdo agricola.

Observando-se dados mais recentes da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), também realizada pelo
IBGE, vé-se que a populagdo total sul-mato-grossense cresceu 7,3%. Além do mais, registrou uma reducdo de 19,6%
da populagdo rural no mesmo periodo, intensificando assim, a concentragdo de habitantes em areas consideradas

urbanas.

Tabela 1. Populagdo total e por situacdo de domicilio - 2010 e 2014

2010 2014
Situagdo do domicilio Populagdo % Populagdo %
Urbana 2.097 85,6% 2.344 89,2
Rural 352 14,4% 283 10,8
Total 2.449 100% 2.628 100%

Fonte: IBGE, Censo Demografico e PNAD.

No que se refere a localizagdo da populagdo no territério, hd no Estado uma grande concentragdo populacional em

poucos municipios. Mais da metade da populagdo do Estado (51,7%) concentra-se nos municipios classificados como

10
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de grande e médio porte (Campo Grande, Corumba, Dourados, Trés Lagoas e Ponta Pord), ficando a outra parcela de

sua populacdo (48,3%), distribuida entre os 74 municipios.

Nesse contexto, assim como no caso brasileiro, expressiva parcela do Estado de Mato Grosso do Sul (68,35%)
constitui- se de municipios de Pequeno Porte I, ou seja, municipios que possuem populagdo de até 20 mil habitantes
(figura2).

A segunda maior concentragdo de municipios classifica-se como pequeno porte II, atingindo 25,32% do conjunto do
Estado. Assim, temos um cenario no qual 93,67% de municipios sul-mato-grossenses possuem classificacdo de

pequeno porte I ou II.

Figura 2. Municipios segundo o Porte Populacional - Mato Grosso do Sul, 2010.

] Pequeno 1
G D Pequeno 2
b SV Bl medio
Bl Grande
B Metropole

Fonte: MDSA.

O quadro 1 mostra a distribuicdo dos 79 municipios de Mato Grosso do Sul, e reflete, da mesma forma que a figura 2,

a expressiva presenca de pequenos municipios na composigdo do territério estadual.

Quadro 1. Municipios do Estado do Mato Grosso do Sul, por porte - 2010

Pequeno I | Pequeno IT
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1. Agua Clara 20. Dois Irmaos do Buriti 38. Nova Alvorada do Sul | 1. Amambai
2. Alcinopolis 21. Douradina 39. Novo Horizonte do 2. Anastacio
3. Anaurilandia 22. Eldorado Sul . 3. Aparecida do Taboado
4. Angélica 23. Fatima do Sul 40. Paraiso das Aguas 4. Aquidauana
5. Anténio Jodo 24. Figueirao 41. Paranhos 5. Bela Vista
6. Aral Moreira 25. Gléria de Dourados 42. Pedro Gomes 6. Caarapd
7. Bandeirantes 26. Guia Lopes da 43. Porto Murtinho 7. Cassilandia
8. Bataguassu Laguna 44. Rio Negro 8. Coxim
9. Bataypora 27. Iguatemi 45. Rio Verde de Mato 9. Itapora
10. Bodoquena 28. Inocéncia Grosso 10.Ivinhema
11. Bonito 29. Itaquirai 46. Rochedo 11.Jardim
12. Brasilandia 30. Japora 47. Santa Rita do Pardo 12.Maracaju
13. Camapua 31. Jaraguari 48. Sete Quedas 13.Miranda
14. Caracol 32. Jatei 49. Selviria 14.Navirai
15. Chapadao do Sul 33. Juti 50. Sonora 15.Nova Andradina
16. Corguinho 34. Ladéario 51. Tacuru 16.Paranaiba
17. Coronel Sapucaia 35. Laguna Carapa 52. Taquarussu 17.Ribas do Rio Pardo
18. Costa Rica 36. Mundo Novo 53. Terenos 18.Rio Brilhante
19. Deodapolis 37. Nioaque 54. Vicentina 19.Sao0 Gabriel do Oeste
20.Sidrolandia
Médio Grande
1. Ponta Pora 1. Campo Grande 3. Dourados
2. Corumba 4. Trés Lagoas

Fonte: Censo Suas 2015, com base na populagao do Censo 2010.

Desde a publicagdo da Politica Nacional de Assisténcia Social, em 2004, com base no Atlas do Desenvolvimento
Humano do Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), adota-se a classificagdo por porte
populacional foram utilizadas cinco classes

para analisar os municipios brasileiros. Naquela oportunidade,

populacionais, a fim de tragar um perfil da realidade brasileira, conforme ilustrado no quadro 2.

Quadro 2. Classificacdo de porte dos municipios brasileiros
Classes de porte populacional Tamanho populacional
até 20.000 habitantes

entre 20.001 a 50.000 habitantes
entre 50.001 a 100.000 habitantes
entre 100.001 a 900.000 habitantes
acima de 900.000 habitantes

Pequeno Porte I
Pequeno Porte II

Médio Porte

Grande Porte

Metrépole
Fonte: PNAS-04. SNAS/MDSA.

Ao longo dos dez anos da Politica Nacional e Assisténcia Social, utilizou-se largamente a classificagdo
supramencionada. Entretanto, no processo de elaboracdo do Plano Decenal 2016-2026, o entdo Ministério de
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, atual Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario, produziu o
documento SUAS 10 - Diversidade no SUAS: realidade, respostas, perspectivas, quando foi avaliado que seria
necessario estratificar um pouco mais a classificagdo existente por meio de subportes, ou seja, buscou-se um
aprofundamento interno dessas classificagdes, com o objetivo de melhor compreender as desigualdades territoriais, a

partir do contingente populacional.
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Nesse sentido, foi elaborada uma releitura da classificacdo do porte populacional dos municipios, criando
subclassificagbes para cada um dos cinco portes, e alterando o Porte populacional denominado Metrdpole, para Grande
Porte 2. Em todos os casos, mantiveram-se os limites estabelecidos pela PNAS, para cada Porte. As classificages e
suas respectivas subclassificagdes estdo demonstradas no Quadro 3.

Quadro 3. Classificacdo e subclassificacdo em portes da populacdo dos municipio — Brasil, 2015
Pequeno Porte I — Até 20.000 hab. Pequeno Porte II - 20.001 a 50.000 hab.

PPla até 2.500 hab.

PP1b de 2.501 a 5.000 hab.
PP1c de 5.001 a 7.500 hab.
PP1d de 7.501 a 10.000 hab.
PPle de 10.001 a 15.000 hab.
PP1f de 15.001 a 20.000 hab.

PP2a de 20.001 a 40.000 hab.
PP2b de 40.001 a 50.000 hab.

Médio Porte — 50.001 a 100.000 hab.

PMa de 50.001 a 75.000 hab.
PMb de 75.001 a 100.000 hab.

Grande Porte - 100.001 a 900.000 hab.

Grande Porte 2 - mais de 900.000 hab.

PGa de 100.001 a 300.000 hab.
PGb de 300.001 a 600.000 hab.
PGc de 600.001 a 900.00 hab.

Ma de 900.001 a 1.500.00 hab.
Mb de 1.500.001 a 2.500.00 hab.
Mc de 2.500.001 a 3.500.000 hab.

Md mais de 3.500.001 hab.

Fonte: MDSA/SNAS.

Ao analisar os municipios de Mato Grosso do Sul por subporte, observou-se que ha uma melhor distribuicdo entre as
subclassificagdes. Notou-se que entre as seis subdivisbes do pequeno porte I, ndo ha municipios com até 2.500
habitantes, grupo que retne os menores municipios do Pais. Por outro lado, a maior concentracdo de municipios, tanto
na faixa de pequeno porte I, quanto entre as todas as subclasses, estd a subclassificagdo PPle, que abrange
municipios com populagdo entre 10.001 a 15.000 habitantes, a qual concentra 20,25% do contingente populacional

sul-mato-grossense.

Renda, pobreza e desigualdade

A renda per capita do sul-mato-grossense passou de R$ 576,33 em 2000 para R$ R$ 799,34, em 2010, o que significa
uma ampliagdo de 38,7% em uma década. Nesse sentido, a renda per capita em Mato Grosso do Sul estava acima da
média nacional, que era de R$ 793,87, no ano de 2010. A renda per capita mais alta do Pais foi observada em Brasilia,
R$ 1.715,11 (PNUD,2013).

Ja a renda per capita dos vulneraveis a pobreza,* em Mato Grosso do Sul, é de R$ 158,74, cerca de 1/5 da renda per

capita da média do total dos moradores em domicilios particulares permanentes do Estado. A renda per capita dos

! Caracteriza-se pela média da renda domiciliar per capita das pessoas com renda per capita igual ou inferior a R$
255,00 mensais a pregos de agosto de 2010.
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pobres? e dos extremamente pobres® é ainda mais baixa, sendo de R$ 81,80 para o primeiro grupo e de R$ 29,90 para

0 segundo.

No que se refere a proporcdo de pessoas em situagdo de pobreza, que representa o total de pessoas residentes em

domicilios particulares permanentes, com renda domiciliar per capita igual ou inferior a R$ 140,00 mensais, em agosto

de 2010, sobre o total de residentes em domicilios particulares permanentes, verificou-se redugdo entre os anos de

2000 e 2010, passando de 22,8% para 9,9%.

A extrema pobreza, medida pela proporgdao de pessoas com renda domiciliar per capita inferior a R$ 70,00, em agosto

de 2010, também apresentou significativa redugdo, passando de 7,1% da populagdo, em 2000, para 3,5% em 2010.

Tabela 2. Renda, Pobreza e Desigualdade - Mato Grosso do Sul, 2000 e 2010.

Indicador 2000 2010
Renda per capita (em R$) 576,33 799,34
% de extremamente pobres 7,1 3,5
% de pobres 22,8 9,9
Indice de Gini 0,62 0,56

Fonte: PNUD, Ipea e FJP

Analisando a extrema pobreza por subportes, vé-se que os subportes PP1le, com populacdo entre 10.001 e 15.000

habitantes, e PP2a, com populagdo entre 20.001 a 40.000 habitantes, concentram 18,8% e 21,1% dos extremamente

pobres, respectivamente. Portanto, dos 54 municipios de Pequeno Porte I, 16 deles concentram a extrema pobreza. E

dentre os 20 municipios de Pequeno Porte II, 15 registram maior contingente de extremamente pobres.

Tabela 3. Moradores de domicilios particulares permanentes em situacao de extrema

pobreza, por porte e subporte de municipios - Mato Grosso do Sul, 2010.

Porte/Subporte Extrema pobreza %
Pequeno I 46.144 38,4%
PP1b de 2.501 a 5.000 hab. 1.298 1,1%
PP1c de 5.001 a 7.500 hab. 4.539 3,8%
PP1d de 7.501 a 10.000 hab. 6.954 5,8%
PPle de 10.001 a 15.000 hab. 22.637 18,8%
PP1f de 15.001 a 20.000 hab. 10.716 8,9%
Pequeno II 37.239 31,0%
PP2a de 20.001 a 40.000 hab. 25.355 21,1%
PP2b de 40.001 a 50.000 hab. 11.884 9,9%
Médio 6.927 5,8%

2 Caracteriza-se pela média da renda domiciliar per capita das pessoas com renda per capita igual ou inferior a RS

140,00 mensais a pregos de agosto de 2010.

3 . ;g T . . . . .
Caracteriza-se pela média da renda domiciliar per capita das pessoas com renda per capita igual ou inferior a RS

70,00 mensais a precgos de agosto de 2010.
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PMb de 75.001 a 100.000 hab. 6.927 5,8%
Grande 29.793 24,8%
PGa de 100.001 a 300.000 hab. 14.339 11,9%
PGc de 600.001 a 900.00 hab. 15.454 12,9%
Total geral 120.103 100,0%

Fonte: IBGE, Censo Demografico.

Ainda no que se refere a extrema pobreza, a proporgdo de criancas extremamente pobres no Brasil é de 11,47%. Os
Estados do Maranhdo, Piaui e Alagoas apresentam as maiores proporcGes de criancas na condicdo de extrema
pobreza, apresentando, respectivamente, 31,42%, 27,6% e 24,77%. No Estado de Mato Grosso do Sul, a proporgao
de individuos com até 14 anos de idade que possuiam renda domiciliar per capita igual ou inferior a R$ 70,00 mensais,
em agosto de 2010, era de 6,34%. Esse resultado confere ao Estado a 82 posicdo entre os Estados da Federagdao, com

menor proporcdo de criancas extremamente pobres.

Analisando a extrema pobreza de criancas sob a perspectiva municipal, em 54 municipios, a proporgdo de criangas
nessa condicdo varia de 0,38% a 9,51%, patamar inferior a média nacional. Dezessete municipios possuem entre
18,64% e 27,78% de criangas extramente pobres e trés municipios possuem proporcdo de criangas extremamente

pobres, acima da média nacional e dos estados com maior proporgdo de criangas extremamente pobres no Brasil.

Grafico 1. Proporgdo de criangas extremamente pobres, municipios MS, 2013.
60 - 54

50 -
40 -

30 A

20 - 17

10 + 4

d
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0,38-9,51 9,51-18,64 18,64 - 27,78 27,78 -36,91 46,04 - 55,17
Fonte: PNUD, Atlas do Desenvolvimento Humano, com base no Censo Demograficode 2010/IBGE.

Conforme aponta o Indice de Gini, a desigualdade de renda também foi reduzida, na década entre os censos. O Indice
de Gini € um instrumento usado para medir o grau de concentracdo de renda, a partir da diferenca entre os
rendimentos dos mais pobres e dos mais ricos, sendo que, quanto mais proximo de um, é mais desigual, e quanto
mais proximo de zero, menos desigual. No Estado de Mato Grosso do Sul, o indice de Gini foi de 0,62 em 2000 e, no

ano de 2010, obteve redugdo de 9,7 pontos percentuais, alcangando 0,56.

Mulheres

No que se refere a populagdo segundo o sexo, a populacdo feminina (1.229.096) apresenta-se maior que a masculina

(1.219.928), correspondendo a 50,20% da populagdo. Dos 78 municipios do estado, quando foi realizado o Censo
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Demografico, em 2010, em 18 deles, a populagdo feminina era maior que a masculina. Entre os municipios com
populacdo feminina superior a masculina estdo alguns dos municipios mais populosos do Estado como, Campo Grande,

Dourados, Ponta Pord e Trés Lagoas.

Quanto aos chefes de domicilios particulares permanentes, dos 759.229 domicilios sul-mato-grossenses, 63,6% eram
chefiados por homens e 36,4% por mulheres, sendo que no Censo de 2000, a relagdo era de 77,8% de homens e
22,2% de mulheres, chefes de domicilios. No que se refere a alfabetizagdo, 91,6% dos chefes de domicilios homens

eram alfabetizados, enquanto apenas 88,8% dos chefes de domicilios mulheres eram alfabetizadas.

A proporgdo de mulheres chefes de domicilio, sem o ensino fundamental completo e com, pelo menos, um filho menor
de 15 anos de idade, no total das mulheres chefes de domicilios com filho menor, no Estado de Mato Grosso do Sul é

de 42,03%. Patamar semelhante a média nacional que é de 43,19%.

Analisando o mesmo indicador sob a perspectiva municipal, vé-se que mais da metade dos municipios do Estado (48)
estdo acima da média nacional, ou seja, possuem mais de 48,90% das mulheres chefes de familia, sem ensino

fundamental completo e com, pelo menos, um filho menor de 15 anos de idade.

A maior parte dos municipios (36) esta no intervalo de classe de 48,9% a 58,74% de mulheres chefes de familia, sem
ensino fundamental completo e com, pelo menos, um filho menor de 15 anos de idade. Cinco municipios variam entre
58,74% e 68,57% de chefes de familia nas condigdes mencionadas, seis variam entre 68,57% e 78,41 e um possui
88,24% das mulheres chefes de familia, sem ensino fundamental completo e com, pelo menos, um filho menor de 15
anos de idade.
Grafico 2. Percentual de maes chefes de familia, sem fundamental completo e com pelo menos um
filho menor de 15 anos de idade, no total de maes chefes de familia e com filho menor - 2013

40 -~
36
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25

20
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29,23-39,07 39,07-4890  48,90-58,74 58,74-68,57 68,57-78,41 78,41-88,24

Fonte: PNUD, Atlas do Desenvolvimento Humano.

No que se refere a gravidez de mulheres entre 10 e 17 anos de idade, o Estado de Mato Grosso do Sul registrou a
ocorréncia em 3,89%, patamar que se situa acima da média nacional que é de 2,89%, ocupando, assim, a 82 posicdo

entre os estados da federacdo na incidéncia de gravidez nessa faixa etaria. Os estados com maior proporcdo de
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ocorréncia de gravidez entre a populagdo feminina de 10 a 17 anos de idade s3dao Roraima (5,19%), Amazonas
(5,09%) e Acre (4,92%).

Entre os municipios de Mato Grosso do Sul, AntOonio Jodo é o que apresenta a maior proporcdo de gravidez de
mulheres entre 10 e 17 anos de idade entre mulheres na mesma faixa etdria, 10,75%. Esta posicdo confere ao
municipio a 102 posicdo entre todos os 5.565 municipios brasileiros, identificados no Censo de 2010. O primeiro no
ranking é o municipio de Jacareacanga (PA) com 13,22%, o segundo € o municipio de Campinapolis (MT) com 13,07%
e o terceiro é o municipio de Comendador Gomes (MG) com 12,57%,

A maior parte dos municipios do Estado, 34 no total, estd na faixa compreendida no intervalo de 3,58% a 5,38%, no
que se refere a ocorréncia de gravidez entre a populacdo feminina de 10 a 17 anos de idade. Em seguida, no intervalo

que varia de 1,79% a 3,58%, esta a segunda maior concentracdo de municipios, totalizando 25.

Grafico 3. Percentual de mulheres de 10 a 17 anos de idade que tiveram filhos, 2010
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Fonte: Pnud

Juventude

No Brasil, a faixa etaria de 15 a 24 anos possui 34.236.064 pessoas, sendo que 445.921 delas vivem no Estado de
Mato Grosso Sul. Em nivel nacional, 11,61% desses jovens sobre o total dessa faixa etaria, ndo estudam, nao
trabalham e sdo vulneraveis a pobreza. Considerando apenas a populacdo nesta faixa etaria e vulneravel a pobreza,

em todo o Pais sdo, ao todo, 33,34%.

A maior parte dos municipios de Mato Grosso do Sul (35) estd situado no intervalo de classe que vai de 8,56% a
13,75% de pessoas de 15 a 29 anos que ndo estudam, ndo trabalham e sdo vulneraveis, considerando o total da
populagdo nesta faixa etdria. Dezenove municipios estdo situados no intervalo que vai de 3,36% a 8,56%. Dessa

forma, 54 municipios possuem, no maximo, 13,75% de pessoas na referida faixa etaria e nas condigdes mencionadas.

Oito municipios possuem mais de 18,95% da se sua populagdo de 15 a 24 anos de idade, sem trabalhar, sem estudar
e em vulnerabilidade. A maior proporcdo de pessoas nas condigdes supramencionadas é encontrada no municipio de

Japord, cuja proporgdo sem trabalhar, sem estudar e em vulnerabilidade é de 34,54%. Essa proporcdo de jovens que
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ndo estudam, ndo trabalham e sdo vulneraveis, a populagdo total da faixa etaria de 15 a 24 anos, confere ao
municipio de Japord a 662 posicdo entre os municipios com maior proporgdo de jovens nessa condicdo, entre todos os

municipios brasileiros.

Grafico 4. Percentual de pessoas de 15 a 24 anos que ndo estudam, nao trabalham e sdo
vulneraveis, na populacdo TOTAL dessa faixa etaria - 2010

40 -
35
30
25
20
15
10

35

3,36 - 8,56 8,56 - 13,75 13,75-18,95 18,95-24,15 24,15-29,34 29,34-34,54
Fonte: PNUD - Atlas do Desenvolvimento Humano.
A mesma analise realizada, entre as pessoas de 15 a 24 anos que ndo estudam, ndo trabalham e sdo vulneraveis,
desta vez, somente sobre a populagdo vulneravel dessa faixa etaria demonstra que, entre os vulneraveis, essas
condigBes sdo mais presentes que nos demais grupos de renda, pois a menor proporgdo observada entre os municipios

do Estado de Mato Grosso do Sul foi de 23,96 em Anastacio.

Quarenta municipios possuem mais de 34,79% de sua populacdo vulneravel, na faixa etaria de 15 a 24 anos, fora do
mercado de trabalho e fora da escola. As condigdes de oferta de vagas para ingresso no mercado de trabalho é um dos

indicadores que pode contribuir para esta condig&o.

Grafico 5. Percentual de pessoas de 15 a 24 anos que ndo estudam, ndo trabalham e séo
vulneraveis, na populacdo VULNERAVEL dessa faixa etaria - 2010
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Fonte: PNUD - Atlas do Desenvolvimento Humano.
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Populacdo Indigena

A populagdo indigena no Brasil totaliza 896.917 individuos, o que representa aproximadamente 0,4% do total geral da
populagao brasileira. Desse total, 452.170 sao homens (50,4%) e 444.747 mulheres (49,6%). Ainda desse montante,

registre-se que 517.383 individuos moram em terras indigenas e 444.747 fora delas.

A regido Norte, com seus 342.836 individuos, é a regido que mais concentra indigenas no Brasil, seguida das regides
Nordeste (232.739), Centro-Oeste (143.432), Sudeste (99.137) e Sul (78.773).

Da regido Centro-Oeste, Mato Grosso do Sul (MS) apresenta a maior populagdo indigena: 77.025 individuos, dos quais
61.158 moram em terras indigenas e 15.867 fora delas. A Divisdo por sexo, por seu turno, registra 38.971 homens
(50,6%) e 38.054 mulheres (49,4%). Destaque-se ainda que a populagdo indigena de Mato Grosso do Sul é a segunda
do Pais por estado da federacdo, sé ficando atras do Amazonas, com 183.514 individuos.

As principais etnias presentes no territério do MS sdo: Guarani Kaiowéd e Guarani Nandeva (familia linguistica Tupi-
Guarani, Tronco Tupi); Terena e Kinikinau (da familia linguistica Aruak); Ofaié e Guatd (do Tronco linguistico Macro-

Jé) e Kadiwéu (familia Guaicuru).

Os Guarani e os Terena sdo, respectivamente, a segunda e quinta das etnias mais populosas do Brasil, considerando o
total dos que moram dentro e fora das terras indigenas. No MS, os Guarani Kaiowa estdo em primeiro, seguido dos

Terenas.

Dos 61.158 indigenas que moram em terras indigenas, 45,9% possuem entre zero e 14 anos de idade. Considerando
as terras indigenas individualmente, a proporcdo de criangas também é alta, variando entre 33,0% na terra indigena

Pilad Rebua, em Miranda, e 58,5% na terra indigena Takuaraty/Yvykuarusu, em Paranhos.

Em 15 das 39 terras indigenas situadas em Mato Grosso do Sul, a populagdo de criangas representa mais da metade
do total populagdo. Isso demonstra que a taxa de fecundidade entre as mulheres indigenas continua alta em Mato

Grosso do Sul, assim como acontece com a populacdo indigena feminina, em todo o territdrio nacional.

Tabela 4. Pessoas residentes em terras indigenas, total e indigenas, por grupos de idade -
Mato Grosso do Sul, 2010

Populagdo total 61.158 100,0%
0 a4 anos 9712 15,9%
5a9anos 9 746 15,9%
10 a 14 anos 8 609 14,1%
15 a 24 anos 12 038 19,7%
25 a 49 anos 14 791 24,2%
50 anos ou mais 6 262 10,2%

Fonte: IBGE - Censo Demografico.

Das nove regides de planejamento do Estado, em oito delas ha presenca de terras indigenas. Apenas a regido Leste
ndo possui terras indigenas. Os municipios de Mato Grosso do Sul, com maior populagdo indigena, segundo dados do
IBGE, Censo Demografico de 2010, sdo Amambai (7.225), Dourados (6.830), Miranda (6.475), Campo Grande
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(5.898), Aquidauana (5.714), Itapord (5.095), Paranhos (4.404), Caarap6 (4.370), Japord (3.822) e Tacuru (3.637).

Acrescente-se que Campo Grande € uma das cidades brasileiras com maior populagdo autodeclarada indigena.

Ja os municipios que apresentam maior proporcao da populagdo indigena sobre a populagdo total sdo Japora (49,4%),
Paranhos (35,7%), Tacuru (35,6%), Miranda (25,3%), Itapora (24,4%), Amambai (20,8%), Coronel Sapucaia
(18,4%), Dois Irmé&os do Buriti (17,9%), Caarap6 (17,0%) e Douradina (16,1%).

2.2. DIAGNOSTICO REGIONAL

Regionalizagdo

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Desenvolvimento Econdémico de Mato Grosso do Sul (SEMADE)
desenvolveu uma proposta de regionalizagdo do espaco fisico do Estado, baseando-se em dados oficiais das

caracteristicas e vocagdes especificas sul- mato-grossenses.
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A regionalizagdo proposta se baseia no conceito de polarizacdo e liderancas urbanas e seu entorno,
associada aos eixos de ligagdo e as relagbes de influéncia e dependéncia que existem entre os
municipios polos e aqueles que estdo sobre sua influéncia socioeconémica. Nesse sentido, foram
estabelecidas nove Regibes de Planejamento®, conforme ilustrado na figura 1.igura 3. Regides de
Planejamento - Mato Grosso do Sul, 2010.

REGIOES DE PLANEJAMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

REGIAD BUODESTE
I Rccuio PANTANAL
T ReGUO CAMPO GRANDE
REGUAD NORTE
B RECIAO GRANDE DOURADOS
I Reciio conesuL
P necno poLsio
fi2 REGIAD LESTE
REGIAD SUL FRONTEIRA

Elaboragdao: SEMAC/SUPLAM/CAES/2013

As nove regides de planejamento, em Mato Grosso do Sul, resultaram do Estudo da Dimensdo Territorial, que

identificou espagos que convergem para nove municipios polo, com dimensé&es diversificadas.

Polo Regional Central (01) - Polo Regional de Campo Grande é o maior centro urbano e econémico do Estado,

exercendo influéncia sobre as demais regides nas dimensGes demografica, comercial, de servigos, etc.

Subpolos Regionais (03) - centrados nos Municipios de Dourados, Trés Lagoas e Corumba, constituem-se centros
urbanos e econdmicos que exercem influéncia em outras regides do interior do Estado.

Polos Microrregionais (05) - com poder de atracdo sobre pequenos centros urbanos que gravitam no seu entorno:
Navirai, na Regido do Conesul; Ponta Pord, na Regido Sul Fronteira; Jardim, na Regido Sudoeste; Sdo Gabriel do
Oeste, na Regido Norte e Nova Andradina, na Regido Leste.

4 Para maiores detalhes sobre a Regionalizacdo ver Estudo da Dimens&o Territorial do Estado de Mato Grosso do Sul:
Regides de Planejamento - 2015.
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A regionalizagdo objetiva contribuir para a criagdo de oportunidades de desenvolvimento aos municipios, reduzindo as
disparidades entre as regides e, principalmente, melhorando as condigGes de vida das populagGes locais. Além disso,

visa se consolidar como um instrumento facilitador para o planejamento das politicas publicas do Estado.

A redugdo das desigualdades regionais depende da definicdo de estratégias de
desenvolvimento com a organizacdo do espaco geografico, criando e definindo regides
para a implantagdo de politicas perenes de desenvolvimento sustentavel que ndo sofram
descontinuidade em cada mudanga de gestdo politico-administrativa (MATO GROSSO DO
SUL, 2015b, p.13).

Portanto, neste documento sdo consideradas as nove regides de planejamento propostas pelo Estado de Mato Grosso
do Sul. A mesma regionalizacdo que vem sendo utilizada pela Superintendéncia da Politica de Assisténcia Social, da
Secretaria de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho, para o planejamento de suas intervengdes na Politica

de Assisténcia Social, inclusive para o monitoramento in /loco, realizado em todos os municipios do Estado.

Nas subsecGes seguintes, tratar-se-ao das caracteristicas socioecondmicas dos municipios, a partir do recorte regional

supramencionado.

2.2.1. REGIAO PANTANAL

A Regido Pantanal é formada por grande extensdo territorial, sendo que dois de seus municipios estdo entre os de

maiores areas do Estado: Aquidauana e Corumba.

Figura 4. Regido Pantanal
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Fonte: SEMACSUPLANZO 1

E uma Regido sujeita & inundacdo periédica e possui baixa densidade demogréfica, decorrente das condicdes
ambientais, ou seja, a densidade média da Regido é de 2,27 hab/km2, a menor de todo o Mato Grosso do Sul, com

excecdo do municipio de Ladario.

Constituida por cinco municipios, a Regido ocupa a maior extensdo territorial dentro do Estado, perfazendo 25,39% da
area total. Limita-se com os municipios de Porto Murtinho, Bodoquena, Bonito, Nioaque, Dois Irmdos do Buriti e
Maracaju. Ao oeste possui limites internacionais com a Republica da Bolivia e a leste com os municipios sul-mato-

grossenses de Sonora, Coxim, Rio Verde de Mato Grosso, Rio Negro, Corguinho, Rochedo, Terenos e Sidrolandia.

Tabela 5. Dados selecionados por municipio, segundo regido Pantanal, 2010.

Municipio Distancia da N° Area da unidade Densidade
. habitantes territorial (Km2) demografica
Capital (Km) (hab/Km?2)
Anastacio 128 23.835 2.949,129 8,08
Aquidauana 131 45.614 16.957,751 2,69
415 103.703 64.962,720 1,60

O corumba
Ladario 410 19.617 340,765 57,57
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Miranda 195 25.595 5.478,825 4,67
Total 90.689,190

Fonte: IBGE, Censo 2010.

A pecuaria extensiva foi a grande responsavel pela ocupacdo da regido do Alto Pantanal; porém, mais recentemente,
outras atividades econdmicas tém sido desenvolvidas, entre as quais o turismo ecoldgico de pesca e rural, a mineragdo
e o comércio de fronteira (Corumbd / Porto Suarez). E importante salientar alguns empreendimentos ja instalados ou
a se instalar na Regido, entre os quais estdo o Gasoduto Bolivia-Brasil, a Hidrovia Paraguai-Parana e o Polo Minero-

siderdrgico de Corumba.

Tabela 6. Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes

Municipio Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes
com renda até 70 reais com renda até 4 sal. com renda até 2 sal.
(%) min. (%) min. (%)
Anastacio 4,9 17,3 46,9
Aquidauana 5,2 18,0 45,6
Corumba 4,6 16,4 42,2
Ladario 4,9 19,4 46,5
Miranda 9,8 24,8 55,3

Fonte: MDSA/Identificacdo de localidades e familias em situacao de vulnerabilidade.

2.2.2. REGIAO SUDOESTE
A Regido Sudoeste é composta por nove municipios e limita-se ao norte, com os municipios de Corumba, Miranda e
Anastacio; ao nordeste, com Anastacio e Maracaju; ao leste, com Maracaju e Ponta Pord; ao sudoeste, com Ponta Pord

e Antonio Jodo; ao sul e, ao oeste, com o Paraguai e a noroeste com Corumba.

Figura 5. Regido Sudoeste
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A

Fonte: SEMAC/SUPLANZ011

A area geografica da Regido é de 40.346,700 km2, representando 11,30% da area do Estado.

Grande parte de sua base territorial localiza-se na parte sul da bacia pantaneira e a Regido apresenta baixa densidade
demogridfica, de 2,90 hab/km2, sendo o municipio de Porto Murtinho o que apresenta menor densidade (0,84
hab/km2), e o municipio de Jardim o de maior (10,60 hab/km2), seguido de Guia Lopes da Laguna com 8,43
hab/km2.

A Regido Sudoeste possui uma diversidade de recursos naturais, parcialmente aproveitados, mas os municipios estdo
investindo em infraestrutura e impulsionando o turismo na Regido. O ecoturismo estd sendo incentivado, e alguns

municipios se destacam como Bonito, Bodoquena e Jardim.

Tabela 7. Dados selecionados por municipio, segundo regidao Sudoeste, 2010.

Distancia da Neo Area da unidade Densidade
Municipio Capital (Km) territorial (Km?2) demografica
habitantes (hab/Km?2)
Bela vista 322 23.181 4.892,603 4,74
Bodoquena 253 7.985 2.507,319 3,18
Bonito 297 19.587 4.934,414 3,97
Caracol 382 5.398 2.940,251 1,84
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Guia Lopes da 233 10.366
Laguna

238 24.346
O Jardim
Nioaque 177 14.391
Porto Murtinho 443 15.372

Total 120.626

@) Municipio polo

IBGE, Censo 2010.

1.210,606

2.201,514

3.923,790
17.744,405

40.354,902

1

Fonte:

8,56

1,06

3,67
0,87

Por conter parte do Pantanal e exuberancia de recursos naturais, a Regido Sudoeste caracteriza-se por ter um grande

nimero de atrativos turisticos, inclusive com reconhecimento

internacional.

Destacam-se as modalidades de

ecoturismo e o turismo de pesca, localizados principalmente nos municipios de Bonito, Jardim e Porto Murtinho.

Tabela 8. Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes

Municipio Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes
com renda até 70 reais com renda até s sal. com renda até 2 sal.
(%) min. (%) min. (%)

Bela vista 7,8 23,2 52,3
Bodoquena 4,0 16,3 47,0
Bonito 1,9 10,7 36,9
Caracol 4,2 18,5 49,4
Guia Lopes da Laguna 6,2 19,3 48,2
Jadim 3,9 13,6 40,0
Nioaque 9,9 24,5 51,8
Porto Murtinho 7,1 23,3 53,5

Fonte: MDSA/Identificacdo de localidades e familias em situacao de vulnerabilidade.

2.2.3. REGIAO NORTE

A Regido Norte é constituida por onze municipios e esta localizada entre os paralelos 17°15’ e 19°47' S e entre os

Meridianos 52°25’ e 55°28’ W. Limita-se ao norte, com o Estado de Mato Grosso e Goids; a oeste, com 0s municipios

de Corumba e Miranda; ao sul, com os municipios de Corguinho, Bandeirantes, Ribas do Rio Pardo e Agua Clara, ao

leste, com os municipios de Cassilandia e Inocéncia.

A Regido, localizada no limite entre as bacias do Rio Paraguai e Rio Parana, tem a maior parte de sua area territorial

banhada pelos afluentes da bacia do Rio Parana.
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Figura 6. Regidao Norte

Fome SEMAC/SUPLANGZOYY

O espaco geografico compreendido por essa Regido ocupa uma extensdo territorial de 52.694,288 km2, que

representa 14,76% da area de 357.124,96 km?2, do Estado de Mato Grosso do Sul.

Tabela 9. Dados selecionados por municipio, segundo regido Sudoeste, 2010.

Distancia da Area da
Municipio . No unidade
P ] (OG) habitantes territorial
(Km2)
Alcinépolis 372 4.569 4.399,681
Camapua 145 13.625 6.229,620
Costa Rica 338 19.695 5.371,801
Coxim 257 32.159 6.409,224
Figueirdo 264 2.928 4.882,873
Paraiso das Aguas

Pedro Gomes 317 7.967 3.651,175
Rio Negro 160 5.036 1.807,668
Rio Verde de MT 201 18.890 8.153,899
140 22.203 3.864,691

O ss0 Gabriel do

Oeste

Sonora 366 14.833 4.075,422

Densidade
demografica
(hab/Km?2)
1,04

2,19

3,67

5,02

0,60

2,18
2,79

2,32
5,75

3,64
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Total 141.905 38.216,753

O Municipio polo Fonte:
IBGE, Censo 2010.

A pecuaria é expressiva na Regido, onde a pecudria bovina tem grande peso econ6mico. Os maiores rebanhos
municipais estdo concentrados nos municipios de Camapud e Rio Verde de Mato Grosso. A suinocultura de corte vem

se mostrando promissora, atraida pela industria de abate instalada no municipio de Sdo Gabriel do Oeste.

Tabela 10. Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes

Municipio Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes
com renda até 70 reais (%) co:slr?:i(::' ?:/f)% cos'glr?;:: ?ot/f)vz

Alcindpolis 0,9 4,3 28,3
Camapua 1,9 8,6 31,5
Costa Rica 1,5 5,7 25,5
Coxim 2,2 10,1 34,0
Figueirao 1,1 5,8 30,1
Paraiso das Aguas = = =
Pedro Gomes 3,0 11,7 43,1
Rio Negro 3,3 9,8 36,7
Rio Verde de MT 2,1 9,0 36,5
Sao Gabriel do Oeste 1,0 5,6 24,2
Sonora 2,1 8,5 33,7

Fonte: MDSA/Identificacdo de localidades e familias em situacao de vulnerabilidade.
2.2.4 . REGIAO CAMPO GRANDE

A Regido de Campo Grande é constituida por dez municipios e é a que detém o maior contingente populacional do
Estado. Ocupa uma area de 50.595,92 Km2, representando 14,17% do total territorial do Estado de Mato Grosso do
Sul. O Municipio com maior extensdo territorial é Ribas do Rio Pardo, que ocupa 42,9% da area da Regido, seguido por

Campo Grande (20,07%) e depois Sidrolandia (13,1%).

Figura 7. Regido Campo Grande
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Tabela 11. Dados selecionados por municipio, segundo regido Campo Grande, 2010.

Municipio
Bandeirantes

O Campo Grande
Corguinho

Dois Irmaos do Buriti
Jaraguari

Nova Alvorada do Sul
Ribas do Rio Pardo
Rochedo

Sidrolandia

Terenos

Distancia da Capital
(Km)

71
0

100
23
43

107
84
83
64
23

NO
habitantes

6.609
786.797

4.862
10.363

6.341
16.432
20.946
4.928
42.132
17.146

Area da
unidade
territorial
(Km2)
3.115,684

8.092,951

2.639,850
2.344,593
2.912,821
4.019,323

17.308,081
1.561,056
5.286,405
2.844,508

Densidade
demografica
(hab/Km?2)
2,12

97,22

1,84
4,42
2,18
4,09
1,21
3,16
7,97
6,03

29



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho

Total 916.556 50.125,272
O Municipio polo Fonte: IBGE, Censo
2010.

A Regido tem como principal polo econd6mico o municipio de Campo Grande, maior centro industrial, comercial e de
servigos do Estado. O setor industrial vem se expandindo principalmente nos setores de alimento, confecgdes, alcool
combustivel e metal-mecanico, com destaque para os municipios de Campo Grande, Sidrolandia e Nova Alvorada do
Sul.

No que diz respeito ao turismo, existe um grande potencial ainda pouco explorado economicamente. Campo Grande

tem sobressaido com o turismo de negdcios e de eventos, pela infraestrutura hoteleira e de recepcdo a eventos.

Tabela 12. Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes

Municipio Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes
com renda até 70 reais (%) co:;;?:; ? ?:/f)1/4 co:;lr?:ic:] ? ?:/f)vz

Bandeirantes 2,2 9,1 33,7
*Campo Grande 0,9 5,4 22,2
Corguinho 3,5 12,6 41,7
Dois Irmaos do Buriti 12,6 28,3 59,6
Jaraguari 4,1 13,9 41,4
Nova Alvorada do Sul 2,2 8,1 29,5
Ribas do Rio Pardo 2,1 10,9 38,1
Rochedo 2,6 9,6 39,7
Sidrolandia 6,3 17,0 42,9
Terenos 3,8 15,0 45,3

Fonte: MDSA/Identificacdo de localidades e familias em situacao de vulnerabilidade.

2.2.5. REGIAO BOLSAO

A Regido do Bolsdo desenvolveu-se em um contexto de caracteristicas agropastoris, com forte predominio de pecuaria.
Nos ultimos anos, vem se esforgando para diversificar sua economia com a expansdo de polos industriais, no que se
destacam os municipios de Trés Lagoas e Aparecida do Taboado.

A Regido ocupa uma area de 54.023,602 km2, que representa 15,13% do territério do Estado e é compreendida pelos
atuais municipios de Agua Clara, Aparecida do Taboado, Brasilandia, Cassilandia, Inocéncia, Paranaiba, Santa Rita do

Pardo, Selviria e Trés Lagoas.

Situa-se no nordeste e parte no leste do Estado, fazendo divisa com os estados de Goids, Minas Gerais e Sdo Paulo.

Essa situacdo geografica torna a Regido o principal acesso desses estados ao territdrio sul-mato-grossense.
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Figura 8. Regido Bolsdo

Fome SEMAC/SUPLANZOTY

A Regido do Bolsdo tem caracteristicas muito proprias devido a sua estreita ligagdo e proximidade com os estados de

Sdo Paulo, Minas Gerais e Goias.

Tabela 13. Dados selecionados por municipio, segundo regido Bolsao, 2010.

Distancia da Capital No /\r_ea da

Municipio C2 Habitantes telll-:ilt%?-?ael
(Km2)

Agua Clara 179 14.424 11.031,117
Aparecida do Taboado 448 22.320 2.750,150
Brasilandia 374 11.826 5.806,903
Cassilandia 473 20.966 3.649,724
Chapadao do Sul 333 19.648 3.851,000
Inocéncia 312 7.669 5.776,028
Paranaiba 398 40.192 5.402,652
Santa Rita do Pardo 258 7.259 6.143,072
Selviria 402 6.287 3.258,325

Densidade
demografica
(hab/Km?2)

1,31
8,12
2,04
5,75
5,10
1,33
7,44
1,18
1,93
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O Trés Lagoas

Total

O Municipio polo
2010.

313

252.382
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Tabela 14. Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes

Municipio

Agua Clara

Aparecida do Taboado
Brasilandia
Cassilandia

Chapadao do Sul
Inocéncia

Paranaiba

Santa Rita do Pardo
Selviria

Trés Lagoas

Fonte:MDSA /Identificacdo de localidades e familias em situacdo de vulnerabilidade.

Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes

com renda até 70 reais (%)

1,2
1,0
1,3
1,1
0,5
0,8
1,4
3,2
1,7
0,9

2.2.6. REGIAO GRANDE DOURADOS

A Regido da Grande Dourados compreende os atuais municipios de Caarap6, Deodapolis, Douradina, Dourados, Fatima

com renda até 4
sal. min. (%)

7,3
6,2
6,8
5,3
3,2
5,7
6,2
10,7
7,3
5,0

10.206,949

57.875,920

Fonte: IBGE, Censo

9,97

com renda até >

sal. min. (%)

30,9
25,6
29,7
25,5
17,3
30,9
26,5
39,1
32,9
22,3

do Sul, Gléria de Dourados, Jatei, Itapord, Maracaju, Rio Brilhante e Vicentina. Situa-se no centro-sul do Estado e

ocupa uma area de 357.124,956 km2, que representa 5,86 % do territério do Estado.

Figura 9. Regido Grande Dourados
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Tabela 15. Dados selecionados por municipio, segundo regido Grande Dourados, 2010.

Municipio

Caarapo
Deodapolis

Douradina

O Dourados
Fatima do Sul
Gléria de Dourados
Itapora

Jatei

Maracaju

Rio Brilhante

Vicentina

Total

O Municipio polo
2010.

Distancia da Capital
(Km)

264
245
185
214

232
263
231
248
157
150
251

No

habitantes

25.767
12.139
5.364
196.035

19.035
9.927
20.865
4.011
37.405
30.663
5.901

444.984

Area da
unidade
territorial
(Km2)

2.089,600
831,211
280,787

4.086,235

315,160
491,748
1.321,814
1.927,946
5.299,184
3.987,397
310,163

20.941,245

Densidade
demografica
(hab/Km?2)

12,33
14,60
19,10
47,97

60,40
20,19
15,79
2,08
7,06
7,69
19,03

Fonte: IBGE, Censo
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Esta € uma Regido que passou por um rapido crescimento econdmico, fundamentado na exploragdo de grandes

lavouras (soja, milho e trigo) e na exploragdo da pecuaria. Hoje, resta pouco da cobertura vegetal original.

A soja, principal cultura explorada na Regido, estd concentrada nos municipios de Maracaju, Caarapd, Rio Brilhante,

Fatima do Sul, Itapord e Dourados, sendo este ultimo um dos maiores centros do agronegdcio no Brasil.

A Regido Grande Dourados possui forte tendéncia para bovinocultura de corte. Existem frigorificos com Servico de
Inspegdo Federal, cujos produtos sdo comercializados, tanto neste Estado, como em outros estados e paises.

Ressalta-se também a suinocultura, que conta com sistemas integrados de produgdo liderados por empresas
altamente tecnificadas e com capacidade de exportagdo para outros estados e paises. A avicultura de corte e a
ovinocultura também tém experimentado um periodo de expanséo.

O setor industrial liga-se principalmente as areas de esmagamento de soja, alcool e abate de animais, com razoavel
grau de diversificagdo e verticalizagdo da cadeia produtiva. Dourados é o principal polo industrial, comercial e de
servigos da Regido.

Tabela 16. Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes

Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes

Municipio
com renda até 70 reais (%) co:slr?‘:‘i(:f ?;f;h cos":lr?:ﬂ? ?ot/f)vz
Caarapo 6,7 16,7 38,9
Deodapolis 1,8 8,3 31,5
Douradina 10,6 19,4 41,7
Dourados 1,7 6,4 24,1
Fatima do Sul 1,7 8,7 30,8
Gldria de Dourados 1,7 7,7 30,2
Itapors 9,5 22,1 47,1
Jatei 2,5 11,2 39,6
Maracaju 2,0 8,1 27,6
Rio Brilhante 1,9 8,9 31,1
Vicentina 1,1 7,6 33,8

Fonte: MDSA/Identificacdo de localidades e familias em situacao de vulnerabilidade.

2.2.7. REGIAO LESTE

Todos os municipios da Regido Leste possuem em comum o fato de estarem inseridos na Bacia Hidrografica do Rio
Parana e sub-bacias hidrograficas dos Rios Anhandui, Pardo e Ivinhema, o que confere certo carater de similaridade e

unidade aos municipios que compdem esta Regido. Trata-se de uma area com grande potencial agropecuario,
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principalmente por suas condigdes naturais de relevo, solo e clima. No entanto, registra-se a degradagao dos solos e a

consequente queda da capacidade de suporte das pastagens. Observa-se também uma grande concentragdo fundiaria.

Os municipios que fazem parte da Regido Leste sdo: Anaurilandia, Angélica, Bataguassu, Bataypord, Nova Andradina,

Ivinhema, Novo Horizonte do Sul e Taquarussu. Fazendo fronteira com os Estados de S&o Paulo e Parana, encontram-

se inseridos na bacia hidrografica do Rio Parana.

Figura 10. Regido Leste

Tabela 17. Dados selecionados por municipio, segundo regido Leste, 2010.

Municipio

Anaurilandia
Angélica
Bataguassu
Bataypora

Ivinhema

O Nova Andradina
Novo Horizonte do Sul

Taquarussu

Total

Fonte! SEMAC/SUPLANZOT!

Distancia da Capital
(Km)

367
243
330
302
282
288

303
318

No
habitantes

8.493
9.195
19.839
10.936
22.341
45.585

4.940
3.518

124.847

Area da
unidade
territorial
(Km2)
3.395,437

1.273,268
2.415,297
1.828,024
2.010,168
4.776,002

849,094
1.041,121

17.588,411

Densidade
demografica
(hab/Km?2)
2,50

7,21

8,21

5,98

11,11

9,54

5,82
3,38
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O Municipio polo Fonte:
IBGE, Censo 2010.

A exploragdo da cultura da mandioca coloca-se como uma das principais atividades lavoeiras da Regido, sendo que
Ivinhema concentra o maior nimero de propriedades voltadas para esse segmento. Ha o cultivo significativo também

de cana-de-aglcar, em especial, no municipio de Nova Andradina.
Estendendo-se por uma extensdo territorial de 17.589,89 km2, a Regido tinha em 2010 uma populagdo de 124.837
habitantes, resultando em uma densidade demogréfica de 7,10 hab/km2, com 77,51% da populagdo regional vivendo

nas areas urbanas dos municipios.

Tabela 18. Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes

Municipio Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes
com renda até 70 reais (%) co;::?:i(: ?:/f)% cos'glr?;: ?ot/f)vz

Anaurilandia 3,9 12,7 40,7
Angélica 1,5 7,2 27,0
Bataguassu 1,9 8,7 31,3
Bataypora 2,9 10,5 38,0
Ivinhema 2,0 8,9 30,1
Nova Andradina 1,9 8,2 29,7
Novo Horizonte do Sul 22,2 11,7 38,9
Taquarussu 4,3 14,8 37,9

Fonte: MDSA/Identificacdo de localidades e familias em situacao de vulnerabilidade.

2.2.8. REGIAO SUL - FRONTEIRA

Os municipios da Regido Sul-Fronteira possuem em comum o fato de que boa parte deles situa-se na fronteira com a
Republica do Paraguai, carregando grande influéncia cultural e econémica com aquele Pais. Dessa influéncia, podemos
citar a forte relacdo comercial e empresarial entre o municipio de Ponta Pord, no Mato Grosso do Sul, e Pero Juan
Caballero, no outro lado da fronteira, onde se destacam a influéncia da cultura paraguaia na musica, na danga e na

culinaria guarani.

A Regido Sul Fronteira localiza-se entre os paralelos 21°41 e 24°01’ S e entre os meridianos 54°19’ e 56°26 W’. Seus
limites sdo: ao norte, com a regido Sudoeste e Grande Dourados; a oeste e sul, com a Republica do Paraguai e, a

leste, com a Regido do Cone Sul.

Figura 11. Regido Sul-Fronteira
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Tabela 19. Dados selecionados por municipio, segundo regido Sul Fronteira, 2010.

Distancia da Capital No Area da Densidade
(xm) S A
(Km2)
Amambai 372 34.730 4.202,324 8,26
Antonio Jodo 145 8.208 1.145,175 7,17
Aral Moreira 333 10.251 1.655,660 6,19
Coronel Sapucaia 338 14.064 1.025,050 13,72
Laguna Carapa 257 6.491 1.734,068 3,74
Paranhos 264 12.350 1.309,156 9,43
317 77.872 5.330,448 14,61
O Ponta Pora
Sete Quedas 160 10.780 833,733 12,93
Tacuru 201 10.215 1.785,322 5,72
Total 184.961 19.020,936
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O Municipio polo Fonte:
IBGE, Censo 2010.

A erva-mate aparece como atividade cultural e alternativa econémica para a Regido, sendo produto importante para a

manutengdo da tradigdo da cultura do chimarrdo e do tereré, muito difundidos pela populagao fronteiriga.

Tabela 20. Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes

Municipio Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes
com renda até 70 reais (%) co:slr?:i(::' ?;f;h cos'glr?;: ?ot/f)vz

Amambai 8,1 19,2 44,1
Antonio Jodo 10,7 26,2 57,0
Aral Moreira 9,2 27,1 60,2
Coronel Sapucaia 14,1 33,4 64,4
Laguna Carapa 6,9 18,5 41,5
Paranhos 31,6 49,1 71,1
Ponta Pora 7,0 19,7 45,8
Sete Quedas 6,8 19,7 48,5
Tacuru 20,4 35,6 65,2

Fonte: MDSA/Identificacdo de localidades e familias em situacao de vulnerabilidade.

2.2.9. REGIAO CONE-SUL

A Regido Cone Sul é constituida por sete municipios banhados pela Bacia do Rio Parana, estando grande parte do seu
territdrio localizada as margens do Rio Parana, na divisa com o Estado de mesmo nome. As excegbes s3o 0S
municipios de Japord, divisa com a Republica do Paraguai, Iguatemi, que faz divisa com a Regido Sul Fronteira e o

municipio de Juti, que se localiza na parte baixa da Regido da Grande Dourados no centro-sul do Estado.

Localizada entre os paralelos 22°32' S e 24°03’ S e entre os Meridianos 53°36” W e 54°48’ W, a Regido limita-se ao
norte, com os municipios de Caarapd, Vicentina e Jatei; a oeste, com 0s municipios de Amambai, Tacuru e Sete
Quedas; ao sul, com o Departamento Paraguaio de Canindeyu; a leste, com a calha do Rio Parana e o Estado de

mesmo nome.

Figura 12. Regido Cone Sul
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Fonte. BEMAC/SUPLANZON

Tabela 21. Dados selecionados por municipio, segundo regido Cone Sul, 2010.

Distancia da No Area da unidade Densidade
A . territorial (Km?2) demografica
Municipio Capital (Km
P - (Km) habitantes (hab/Km?2)
Eldorado 435 11.694 1.017,785 11,49
Iguatemi 451 14.875 2.946,517 5,05
Itaquirai 395 18.614 2.064,042 9,02
Japor3 470 7.731 419,397 18,43
Juti 302 5.900 1.584,540 3,72
Mundo Novo 458 17.043 477,780 35,67
350 46.424 3.193,541 14,54
O Navirai
Total 122.281 11.703,602
O Municipio polo Fonte: IBGE, Censo
2010.

Esta Regido caracteriza-se pela expressiva presenga da agricultura familiar, o que justifica uma menor taxa de
urbanizacdo, na qual existem atualmente mais de 20 assentamentos rurais que abrigam mais de 4 mil familias de
pequenos agricultores e comunidades indigenas. Essas comunidades, com produgdo de subsisténcia, aparecem
principalmente nos municipios de Itaquirai, Iguatemi, Japord e Juti, onde desenvolvem pequena produgdo de leite,

fruticultura e criacdo de pequenos animais para o sustento familiar.
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Tabela 22. Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes

Municipio Pessoas residentes em domicilios particulares permanentes
com renda até 70 reais  com renda até ' sal. com renda até > sal.

(%) min. (%) min. (%)
Eldorado 5,9 14,8 41,1
Iguatemi 4,3 13,4 40,8
Itaquiral 5,6 17,2 45,0
Japora 30,9 47,5 70,1
Juti 5,6 18,3 43,2
Mundo Novo 2,3 8,5 32,1
Navirai 1,5 6,7 27,5

Fonte: MDSA/Identificacdo de localidades e familias em situacao de vulnerabilidade.

3. OBJETIVOS

3.1. OBJETIVO GERAL

Estabelecer diretrizes voltadas a organizacdo das agGes, metas e prioridades programaticas responsaveis por nortear a

execucdo de Politica Estadual de Assisténcia Social, visando a implementacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social

(SUAS), no periodo de 2016 a 2019.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Instituir legalmente as agBes da Lei n°® 8742/93, alterada pela Lei n°® 12.435/11, de forma a prover os

servigcos, programas e projetos de protegdo basica e especial, para familias, individuos e grupos que dela

necessitarem;

e Fortalecer a descentralizacdo e a municipalizagdo da politica de assisténcia social e contribuir para a

reducdo das vulnerabilidades e desigualdades sociais;

e Colaborar para o desenvolvimento da area de gestdo do trabalho, a fim de aperfeicoar e expandir os

servicos, programas e projetos, qualificando os atendimentos nas politicas publicas sociais;

e Propor o cofinanciamento das agdes, no ambito da assisténcia social, que tenham centralidade na

familia, que garantam a convivéncia familiar e comunitaria em conjunto com os 79 municipios do

Estado, utilizando critérios de partilha;

e Implantar e implementar os sistemas de informagdo, monitoramento e avaliagdo da politica de

assisténcia social no Estado.

4. DIRETRIZES E PRIORIDADES DELIBERADAS
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4.1. PLANO DECENAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Em 2015, o Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) pautou para o processo conferencial a avaliacdo do I Plano
Decenal SUAS-Plano 10 e a definicdo de prioridades para a construgdo do II Plano Decenal da Assisténcia Social (2016
- 2026), com o tema “Consolidar o SUAS de vez, rumo a 2026” e lema “Pacto Republicano no SUAS rumo a 2026: O

SUAS que temos e o SUAS que queremos”.

No processo de conferéncias de assisténcia social em 2015 houve o desafio de ir além dos resultados alcangados pelas

conferéncias antecessoras e projetar o direcionamento da politica, para os proximos 10 anos.

Assim, o Plano Decenal compreende um pacto de metas, resultados e compromissos, cujo conteido e impacto na
realidade social sdo objetos de reflexdo continua, para que haja uma consolidagdo no padrao do SUAS, em todos os

municipios brasileiros.

Nessa légica, o Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Direitos Humanos, Assisténcia Social e
Trabalho (SEDHAST), em cumprimento a sua atribuicdo junto a formulagdo da Politica Estadual de Assisténcia Social,

propds a elaboracdo o Plano Decenal de Assisténcia Social (2016/2026).

O Plano Decenal de Assisténcia Social (2016/2026) é um importante instrumento de planejamento previsto na Norma
Operacional Basica do SUAS (NOB/SUAS/2012), que tem o propdsito de subsidiar a construgdo do Pacto de
Aprimoramento do SUAS, em ambito estadual, e do Plano Estadual de Assisténcia Social (2016/2019), com metas e
prazos a serem pactuados na Comissdo Intergestores Bipartite (CIB/MS) e deliberados no Conselho Estadual de
Assisténcia Social (CEAS/MS).

4.2. PACTO DE APRIMORAMENTO DA GESTAO ESTADUAL

O Pacto de Aprimoramento da Gestdo é o instrumento pelo qual se materializam as metas e as prioridades da Politica
de Assisténcia Social, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), a ser firmado entre o Estado de Mato

Grosso do Sul e o Governo Federal.

As metas elencadas no referido Pacto deverdo ser implementadas, no periodo de 2016 a 2019, sendo que a revisdo
das prioridades e metas estabelecidas no documento devera ocorrer anualmente, sob a proposicdo do Ministério do
Desenvolvimento Social e Agrério (MDSA), pactuadas na Comissdo Intergestores Tripartite (CIT), a partir de
alteracdes de indicadores identificados nos sistemas nacionais de estatistica, Censo SUAS, Rede SUAS e outros
sistemas do MDSA, conforme estabelece os §1° e §5° do art. 23 da Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social (NOB/SUAS 2012).

Portanto, o Pacto de Aprimoramento da Gestdo de Mato Grosso do Sul consiste em um documento elaborado pela
Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho (SEDHAST), no sentido de aprimoramento
das agGes socioassistenciais desenvolvidas em todo o territorio sul-mato-grossense, o que contribui com a efetividade

da gestdo do Estado na operacionalizagdo do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS).
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4.3. CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CONFEAS)

As conferéncias de assisténcia social sdo instédncias que tém por atribuicdes a avaliacdo da Politica de Assisténcia
Social e a definicdo de diretrizes para o aprimoramento do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS), e deve ocorrer

no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, conforme a legislagdo estabelecida.

A participagdo da populagdo na formulagdo e controle da politica de assisténcia social foi prevista, inicialmente, no art.
204 da Constituicdo Federal de 1988 e no artigo 5° da Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS/1993), como diretriz

para organizagdo da assisténcia social.

Em Mato Grosso do Sul, a XI Conferéncia Estadual de Assisténcia Social (CONFEAS) ocorreu em 2015 e teve como
tema central: Consolidar o SUAS de vez, rumo a 2026, cujo lema era Pacto Republicano no SUAS, rumo a
2026: o SUAS que temos e o SUAS que queremos.

A proxima CONFEAS devera ocorrer no ano de 2017, com tema a ser aprovado e divulgado pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS).

4.3.1 DELIBERAGOES DA XI CONFEAS

Na XI Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, realizada nos dias 1° e 2 de outubro de 2015, foram aprovadas as

seguintes propostas, de ambito estadual:

I- Reestruturar os atendimentos aos usuarios dos programas de transferéncia de renda, como Bolsa Familia e

Vale Renda, em um Unico local, de preferéncia nos CRAS, com ampliagdo das equipes de atendimento;

II- Alocar recursos do Fundo de Investimento Social (FIS), para a Politica de Assisténcia Social, destinando-os
para a construgdo, reformas, manutengdo dos equipamentos publicos e entidades da rede socioassistencial;

para recursos humanos e para aquisicao de veiculos adaptados;

III- Garantir o Investimento de, no minimo 1%, de todo o imposto retido na fonte, de pessoa fisica ou juridica,
para que seja destinado as trés esferas de governo, direcionados a Secretaria de Assisténcia Social, para
financiar acdes em prol da dignidade humana e justica social dentro do Sistema Unico da Assisténcia Social
(SUAS);

Iv- Reavaliar, no sentido de ampliar o financiamento do FEAS, reajustando anualmente os valores de acordo com

a inflagcdo e os custos reais dos servicos de protecdo social especial;

V- Garantir que os gestores da Assisténcia Social, nas trés esferas de governo, definam e publicizem os critérios
de partilha dos recursos destinados aos Fundos de Assisténcia Social com aprovacdo dos respectivos
conselhos, observando indicadores regionais e locais, assegurando: a) a transparéncia no repasse de recursos
dos Fundos de Assisténcia Social e garantia de pontualidade, continuidade, regularidade, permanéncia e
cumprimento do cronograma de desembolso, conforme Planos de Assisténcia Social das trés esferas; b) o
fortalecimento dos Municipios para a gestdo dos recursos provenientes dos Fundos Nacional e Estaduais
conforme as agles previstas nos Planos Plurianuais de Assisténcia Social, aprovados pelos conselhos,
garantindo as informagdes sobre a aplicagdo dos referidos recursos, acompanhadas de avaliagdo de impacto

social e, assim, a efetivar o processo de municipalizacdo e descentralizacdo;
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VI-

VII-

VIII-

IX-

XI-

XII-

XIII-

XIV-

XV-

XVI-

XVII-

Implantar equipes volantes da Protegao Social Especial (PSE), com a mesma metodologia de financiamento
das equipes volantes da Protecdo Social Basica (PSB), para atender de forma complementar municipios que
possuem area de dispersdo populacional, como comunidades indigenas, ribeirinhas, quilombolas,
comunidades de religiao de matriz africana e de terreiro, oriundas de acampamentos ciganos, acampamentos
da reforma agraria e assentamentos rurais; garantindo recursos para manutengdo e execugdo do servigo com

equipamentos e veiculos adequados;

Garantir recursos e implantar servicos de PSB e PSE especifico para atender as populagdes indigenas,
considerando as diferentes etnias e formas de presenca como territérios demarcados, areas de retomada,
agrupamentos e aldeias urbanas, frentes de trabalho e outras, respeitando a convengdo 169 e a Constituigao
de 1988;

Ampliar o cofinanciamento da assisténcia social, em especial da PSB e PSE, para municipios de fronteira,
tendo em vista a atencdo as especificidades como migragdo, refugio, trabalho escravo, trafico de pessoas e

trabalho infantil;

Levar em consideracdo as particularidades do territério e ndo apenas o porte do municipio para a sistematica

do cofinanciamento estadual,

Elaborar diagndstico socioassistencial e socioterritorial do Estado, com a finalidade de mapear onde se
encontram as familias no territério, a capacidade de cobertura dos servigos, programas, projetos e beneficios
e as dificuldades de acesso as familias e individuos, para implementar politicas publicas regionais com recorte
étnico-racial, cultural, de género e de orientagdo sexual com a participacdo do Conselho Estadual de

Assisténcia Social (CEAS/MS) e por meio de equipes especificas de vigilancia socioassistencial;

Implantar, nas trés esferas de governo, o sistema de informacdo integrado entre os servicos que compde o

SUAS, com o objetivo de criar indicadores sociais para subsidiar as agdes da rede socioassistencial;

Garantir a constituicdo da equipe técnica de referéncia em todos os 6rgdos da Secretaria de Assisténcia

Social, obrigatoriamente por meio de concurso publico;

Efetivar equipes completas por meio de concurso ou seletiva. Evitar a rotatividade dos profissionais com o
objetivo de ndo se perder os vinculos, territdrios e visdo da centralidade na familia, de acordo com a Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS (NOB/SUAS-RH) e a Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais (Resolugdao CNAS n.2 109/2009). E garantir 80 por cento de servidores efetivos por meio de

concurso publico nos érgdos gestores, estadual e municipais, de assisténcia social;

Assegurar mecanismos de prevencdo, promogdo e recuperagdo da saude dos trabalhadores do SUAS e
garantir em lei a sua integridade fisica e mental, por meio da contratacdo de profissionais da area de

segurancga para cada unidade;

Garantir aos trabalhadores do SUAS, a abertura de espacos que promovam trocas de experiéncias entre os
nlcleos a nivel regional, estadual e nacional, investir na educacdao permanente do profissional que atua na
rede socioassistencial, a fim de garantir a melhora no atendimento, fazendo com que o profissional da rede

esteja a par dos seus direitos e deveres;

Assegurar que os trabalhadores do SUAS tenham sua identidade, ndo realizando pericias, relatorios técnicos

de demandas especificas do Poder Judiciario;

Assegurar no Plano Estadual de Educagao Permanente do SUAS, capacitacdo aos trabalhadores do SUAS, com

intérprete das diversas linguas indigenas, em municipios com essa populacdo;
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XVIII- Investir na capacitagdo continuada dos conselheiros e secretaria executiva no ambito do SUAS, de forma que
possuam condigdes necessarias para o avango na construgdo de metodologias e processos que qualifiquem a

fiscalizagao e avaliagao das agoes;

XIX- Incentivar a efetivagdo dos Féruns dos Trabalhadores do SUAS, como garantia de espaco de discussdo a nivel
estadual;
XX- Assegurar que as reunidoes do CEAS sejam descentralizadas e regionais com os conselhos municipais de

assisténcia social, semestralmente para consolidar a participagdo efetiva dos municipios.

5. ACOES E ESTRATEGIAS CORRESPONDENTES PARA A IMPLEMENTAGAO DO SUAS EM MS
5.1. PROTEGCAO SOCIAL BASICA

A analise de Protecdo Social Basica imp&e os seguintes Servicos e Programas:

5.1.1. SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA (PAIF)

E um trabalho de carater continuado, que visa fortalecer a funcdo de protecdo das familias, prevenindo a ruptura de

lagos, promovendo o acesso e usufruto de direitos e contribuindo para a melhoria da qualidade de vida.

O PAIF tem como publico familias em situacdo de vulnerabilidade social. S&do prioritarios no atendimento os
beneficidrios que atendem aos critérios de participagdo de programas de transferéncia de renda e beneficios

assistenciais e pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que vivenciam situagbes de fragilidade.

Todos os servicos da protecdo social basica, desenvolvidos no territorio de abrangéncia do CRAS, em especial os
Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, bem como o Servico de Protegdo Social Basica, no Domicilio,
para Pessoas com Deficiéncia e Idosas, devem ser a ele referenciados e manter articulagdo com o PAIF. E a partir do
trabalho com familias no servico PAIF que se organizam os servicos referenciados ao CRAS. O referenciamento dos
servigos socioassistenciais da protecdo social basica ao CRAS possibilita a organizagdo e hierarquizacdo da rede

socioassistencial no territdrio, cumprindo a diretriz de descentralizagdo da politica de assisténcia social.

A articulacdo dos servicos socioassistenciais do territdério com o PAIF garante o desenvolvimento do trabalho social
com as familias dos usuarios desses servicos, permitindo identificar suas demandas e potencialidades na perspectiva
familiar, rompendo com o atendimento segmentado e descontextualizado das situagSes de vulnerabilidade social

vivenciadas.

Publico Alvo: familias em situacdo de vulnerabilidade social, com prioridade para beneficidrios dos programas de

transferéncia de renda e beneficiarios do BPC.
Previsdo de Atendimento: 100% dos municipios do Mato Grosso do Sul.

Abrangéncia: o Estado de Mato Grosso do Sul conta com 130 unidades distribuidas em todo seu territério.
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5.1.2. EQUIPES VOLANTES

Consiste em uma equipe adicional que integra um Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), com o objetivo

de prestar servicos, no territério de abrangéncia, as familias que vivem em locais de dificil acesso.
A equipe volante é responsavel por realizar a busca ativa dessas familias, desenvolver o Servico de Protecdo e
Atendimento Integral as Familias (PAIF) e demais servicos de Protecdo Basica, que poderdo ser adaptados as

condicdes locais especificas, desde que respeitem seus objetivos.

Responsavel, também, por incluir as familias no Cadastro Unico, realizar encaminhamentos necessarios para acesso a

renda, para servigos da Protegdo Social Especial e para servigos de outros setores, sempre que couber.

Publico Alvo: familias que vivem em locais de dificil acesso, distantes da unidade fisica do CRAS ou estdo dispersas
no territorio.

Previsao de Atendimento: Dependera de expanséo.

Abrangéncia: conforme mapa abaixo.
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5.1.3. SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS ATE 6 ANOS

E complementar ao Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia (PAIF), voltado ao trabalho com as criancas

pequenas e suas familias, articulado com as agdes das demais politicas publicas no territorio.

Tem carater preventivo e proativo, objetivando prevenir situacGes de risco e promovendo e fortalecendo a capacidade
protetiva das familias e o respeito aos direitos das criangas e de suas familias, realizando atividades com criangas,

inclusive as com deficiéncia, e seus familiares.

Publico Alvo:

- criangas de até seis anos de idade e suas familias;

- criangas com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;

- criangas cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

- criangas encaminhadas pelos servigos da protegdo social especial: Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil
(PETI); Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos; reconduzidas ao convivio familiar,
apds medida protetiva de acolhimento e outros;
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- criangas residentes em territdrios com auséncia ou precariedade na oferta de servigos e oportunidades de convivio
familiar e comunitario;

- criangas que vivenciam situagBes de fragilizacdo de vinculos.

Previsdo de Atendimento: Superado de acordo com o diagndstico do municipio.

SCFV até 6 anos

e O da secvigos
1T peto municipio

REGIAO SUDOESTE
I R5GUAO PANTANAL
I reciAD CAMPO GRANDE

" REGIAD NORTE

I REGIAD GRANDE DOURADOS
N rxGiA0 CONESUL
N pecuo soLsAo
E REQUAO LEBTE

REGLAD BUL FRONTEIRA

5.1.4. SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
DE 6 A 15 ANOS

A inclusdo de criangas e adolescentes em situagdo de trabalho infantil e suas familias nos servicos socioassistenciais
integra uma das acg0es estratégicas de protecdo social pdés-reordenamento dos servigos.

Tem por foco a constituicdo de espacgo de convivéncia, formagdo para a participacdo e cidadania, desenvolvimento do
protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa

faixa etaria.

Este servigo inclui criangas e adolescentes com deficiéncia retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras
violagGes, cujas atividades contribuem para ressignificar vivéncias de isolamento e de violagdo de direitos, bem como,
para propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevengdo de situagdes de risco

social.

Publico Alvo:
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- criangas encaminhadas pelos servigos da protegdo social especial, como o Programa de Erradicacdo do Trabalho
Infantil (PETI) e o Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos, reconduzidos ao convivio
familiar, apds medida protetiva de acolhimento e outros;

- criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada
(BPC);

- criangas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

- criangas e adolescentes de familia com precario acesso a renda e a servigos publicos e com dificuldades para se

manter.

Abrangéncia: De acordo com o diagnéstico do municipio.

SCFV -de 6 a 15 anos

e - b e sarvigos
=3 pulo municiplo

REGIAD SUDOESTE
I FEGIAG PANTANAL
B REGIAD CAMPO GRANDE
MEGIAD NORTE
BN neGIAO GRANDE DOURADOS
BN reciso conesuL
BN reGiAD BOLSAD
I REGIAG LESTE
REGIAD SUL FRONTEIRA

5.1.5. SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA ADOLESCENTES DE 15 A 17
ANOS

Tem por foco o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria, o retorno dos adolescentes a escola e sua
permanéncia no sistema de ensino. Isso é feito por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a

convivéncia social, a participagdo cidadd e uma formagédo geral para o mundo do trabalho.

Publico Alvo: - adolescentes e jovens pertencentes as familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda;
- adolescentes e jovens egressos de medida socioeducativa de internagdo ou em cumprimento de outras medidas
socioeducativas em meio aberto, conforme disposto no Estatuto da Crianga e do Adolescente;

- adolescentes e jovens do programa de Erradicagao do Trabalho Infantil (PETI) ou adolescentes e jovens egressos ou
vinculados a programas de combate a violéncia e ao abuso e exploragdo sexual;

- adolescentes e jovens de familias com perfil de renda de programas de transferéncia de renda;
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- jovens com deficiéncia, em especial beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC);

- jovens fora da escola.

Abrangéncia: De acordo com o diagndstico do municipio.

MATO GROSSO
SCFV -de 15a 17 anos

BOLIVIA

Q Quantidade de servigos ofertados
pelo Municipio

{0 Regl&o Campo Grande
0 Regido Grande Dourados
___ Reglao Bolséio

" Regiao Cone Sul

" Regif@o Pantanal

00 Regiado Leste

" Regiaoc Norte

7 Regiao Sudoeste

L0 Regiao Sul-fronteira

PARAGUAI

PARANA

5.1.6. SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA PESSOAS IDOSAS

Tem como foco o desenvolvimento de atividades que contribuam para o processo de envelhecimento saudavel, o
desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, o fortalecimento dos vinculos familiares e o convivio comunitario e
para a prevengao de situagdes de risco social.

Publico Alvo: sessenta anos ou mais.

Abrangéncia: De acordo com o diagndstico do municipio.
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SCFV - Idoso

PG Quantidade de servigos ofertados
L pelo municipio

REGIAO SUDOESTE
I REGIAD PANTANAL
BN REGIAC CAMPO GRANDE
REGIAO NORTE
I REGIAD GRANDE DOURADOS
N rEGIAD CONESUL
B REGIAD BOLSAD
I REGIAO LESTE
REGIAD SUL FRONTEIRA

5.1.7. SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E
IDOSOS

Tem por finalidade a prevengdo de agravos que possam provocar o rompimento de vinculos familiares e sociais dos
usuarios. Visa a garantia de direitos, ao desenvolvimento de mecanismos para a inclusdo social, a igualdade de
oportunidades e a participacdo e ao desenvolvimento da autonomia das pessoas com deficiéncia e pessoas idosas, a

partir de suas necessidades, prevenindo situacdes de risco, exclusdo e isolamento.

Este Servico deve contribuir com a promocgdo do acesso de pessoas com deficiéncia e pessoas idosas a toda a rede

socioassistencial, bem como, aos servigos de outras politicas publicas.

Publico Alvo: pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que vivenciam situacdo de vulnerabilidade social pela
fragilizacdo de vinculos familiares e sociais e/ou pela auséncia de acesso a possibilidades de insercdo, habilitagdo
social e comunitaria, em especial, os beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) e membros de familias

beneficidrias de programas de transferéncia de renda.

Abrangéncia: De acordo com o diagnéstico do municipio.

5.1.8. REORDENAMENTO DOS SERVIGCOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV)
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O reordenamento proporcionou a unificagdo dos recursos dos pisos que cofinanciam o Projovem Adolescente, PETI e
crianga/idoso em um Unico piso, denominado Piso Basico Varidvel. Entretanto, o SCFV ofertado para as faixas etarias
até 6 anos, 6 a 15 anos, 15 a 17 anos e pessoas idosas, continua a ser ofertado e os municipios poderdo ainda
planejar e executar o servigo, de acordo com a realidade local e demanda de usuarios, sendo possivel a flexibilizagdo

na formagao dos grupos.

a) SituagOes vivenciadas antes do reordenamento dos servigos:

I- havia a falta de articulagdo do Paif com o SCFV;

II- os recursos ndo eram flexiveis;

ITII- ndo existia o0 acompanhamento familiar dos participantes dos Servigos;
IV- os usuarios do antigo PETI eram rotulados;

V- havia proposta que o Servigo seria apenas para Reforgo escolar (ocupagao de tempo).

b) Situagdes encontradas apds o reordenamento dos servigos:

I-  mudanga no Cofinanciamento do servigo;

II- autonomia para os municipios, no sentido da flexibilizacdo da oferta e demanda;
III- aumento na realizagdo da busca ativa;

IV- maior atencdo no atendimento do publico prioritario do servico;

V- otimizagdo de recursos humanos;

VI- melhorias no acompanhamento as familias;

VII- maior autonomia dos municipios na utilizagdo e distribuicdo dos recursos.

O cofinanciamento federal para a oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ocorre por meio do
Piso Basico Variavel (PBV), conforme NOB/SUAS 2012, e é calculado com base na capacidade de atendimento do

municipio.

O repasse do cofinanciamento federal para o SCFV é realizado trimestralmente, sempre no inicio do trimestre, com o

repasse dos trés meses em uma Unica parcela.

Para calculo do cofinanciamento a ser repassado em cada trimestre, sdo considerados os registros efetuados no
trimestre anterior, inclusive para apuragdo da meta de inclusdo do publico prioritario.
Considera-se publico prioritario para a meta de inclusdo no SCFV, criancas, adolescentes e pessoas idosas, nas
seguintes situagbes:

e trabalho infantil; vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

e isolamento;

o fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 anos;

e acolhimento;

¢ em cumprimento de Medida Socioeducativa (MSE) em meio aberto;

e egressos de Medidas Socioeducativas;

e abuso e/ou exploracao sexual;

¢ com medidas de protecao do ECA;

e criancas e adolescentes em situagdo de rua;

e vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.
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Publico Alvo: criangas até 6 anos, criangas e adolescentes de 6 a 15 anos, adolescentes e jovens de 15 a 17 anos e

pessoas Idosas.
Abrangéncia: De acordo com o diagnéstico do municipio.
5.1.9. BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA (BPC)

E um beneficio constitutivo da Politica Nacional de Assisténcia Social, que integra a Protecdo Social Basica no &mbito

do Sistema Unico de Assisténcia Social, conforme o art. 20 da Lei 12.435.

Publico Alvo: pessoas idosas com 65 anos ou mais e pessoas com deficiéncia. O beneficio é destinado a idosos que
ndo tém direito a previdéncia social e a pessoas com deficiéncia que ndo podem trabalhar e levar uma vida

independente.
Abrangéncia: em todos os municipios do Estado.
5.1.10. BPC NA ESCOLA

Tem como objetivo desenvolver agdes intersetoriais, visando garantir o acesso e a permanéncia na escola de criangas
e adolescentes com deficiéncia, até 18 anos, beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social
(BPC).

Publico Alvo: criangas e adolescentes com deficiéncia até 18 anos.
Previsdo de Atendimento: 100% dos municipios.

Abrangéncia: De acordo com o diagnéstico do municipio.

5.1.11. BPC TRABALHO

O Programa de Promogdo do Acesso das Pessoas com Deficiéncia, Beneficidrias do Beneficio de Prestacdo Continuada
da Assisténcia Social a Qualificagdo Profissional e ao Mundo do Trabalho - o Programa BPC Trabalho foi instituido pela
Portaria Interministerial n© 2, de 2 de agosto de 2012.

Tem como objetivo promover o protagonismo e a participacdo social dos beneficiarios com deficiéncia do Beneficio de
Prestacdo Continuada da Assisténcia Social (BPC), por meio da superacdo de barreiras, do fortalecimento da
autonomia, do acesso a rede socioassistencial como também, outras politicas, a qualificacdo profissional e ao mundo
do trabalho.

O Programa BPC Trabalho estd articulado com o Programa Nacional de Promogdo do Acesso ao Mundo do Trabalho
(ACESSUAS/TRABALHO) nas acgbes de articulagdo, mobilizacdo e encaminhamento de pessoas em situagdo de
vulnerabilidade e/ou risco social, para cursos de capacitacdo, formacgdo profissional e demais acGes de inclusdo

produtiva.
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As pessoas com deficiéncia beneficiarias do BPC fazem parte do publico prioritario das agdes deste Programa, as quais,
nos municipios e Distrito Federal com adesdo ao ACESSUAS Trabalho, serdo acompanhadas pelos técnicos dos Centros
de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), por meio do Programa BPC Trabalho.

Publico Alvo: beneficiarios do BPC na faixa etaria de 16 a 45 anos.

Previsao de Atendimento: Até 2019, dependendo de cofinanciamento federal.

5.1.12. PROGRAMA NACIONAL DE PROMOGCAO DO ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO
(ACESSUAS/TRABALHO)

Este Programa busca a autonomia das familias usuarias da assisténcia social, por meio do incentivo e da mobilizagdo a
integracdo ao mundo do trabalho. Possui, ainda, estreita articulagdo com o Plano Brasil Sem Miséria, com a promogao
de estratégias, acOes e medidas de enfrentamento a pobreza, por meio de mobilizagdo de usuarios, monitoramento da

execucdo das acdes do Programa e articulagdo com diferentes parceiros e politicas publicas.
Publico Alvo: beneficidrios do BPC Trabalho.
Previsdo de Atendimento: alcancar 100% de adesdo dos municipios ao programa, até 2019.

Abrangéncia: 45 municipios do Estado: Agua Clara, Amambai, Anastacio, Angélica, Antonio Jodo, Aquidauana, Aral
Moreira, Bataguassu, Bataypord, Bela Vista, Bodoquena, Bonito, Brasilandia, Caarapd, Campo Grande, Chapadao do
Sul, Coronel Sapucaia, Corumba, Costa Rica, Coxim, Douradinha, Dourados, Eldorado, Guia Lopes, Ivinhema, Jardim,
Ladario, Laguna Carapd, Maracaju, Navirai, Nioaque, Nova Alvorada do Sul, Nova Andradina, Paranaiba, Paranhos,
Pedro Gomes, Ponta Pord, Porto Murtinho, Ribas do Rio Pardo, Rio Brilhante, Santa Rita do Pardo, Sidrolandia, Sonora,

Terenos e Trés Lagoas.

5.1.13. PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO TECNICO E EMPREGO (PRONATEC)

Em parceria com o Ministério da Educagcdao (MEC), o Plano Brasil Sem Miséria (BSM) coordena a oferta de vagas de

qualificagdo profissional no @mbito do Programa Nacional de Acesso Técnico e Emprego (Pronatec).

Sédo cursos de formacdo inicial e continuada, voltados para a insercdo no mercado de trabalho, com duragdo minima
de 160 horas. Os cursos serdo ofertados em instituicdes de reconhecida qualidade no ensino técnico e tecnoldgico,
como as unidades do sistema nacional de aprendizagem - Sistema S e a Rede Federal de Educagdo Profissional e

Tecnoldgica. A oferta é gratuita e os beneficiarios recebem alimentacdo, transporte e todos os materiais escolares.

Previsdao de Atendimento: realizar a cobertura de 100% no municipio com maior extensdo territorial do Estado, até
2019.

5.1.14. BENEFICIO EVENTUAL
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S&o beneficios da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), de carater suplementar e provisorio, prestados aos
cidaddos e as familias em virtude de morte, nascimento, calamidade publica e situacdes de vulnerabilidade

temporaria.

Seguindo as diretrizes nacionais, o Estado de Mato Grosso do Sul é o Unico Estado onde todos os municipios possuem
uma regulamentagdo dos Beneficios Eventuais, pactuada na CIB, por meio da Deliberagdo n° 177, 31/08/2009,
apresentando orientacdes quanto a forma de utilizagdo dos recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS) e
critérios para concessdo do beneficio, sendo repactuado por meio da Deliberagdo/CIB/MS n° 218, de 10/09/2011, para

atualizagdo das referidas Regulamentagdes.
Abrangéncia: todos os municipios de Mato Grosso do Sul.
5.1.15. PASSE LIVRE INTERMUNICIPAL

A Lei n° 4.086, de 20/9/2011, dispde sobre a concessdo de gratuidade e ou de desconto (50%) no Sistema de
Transporte Rodoviario Intermunicipal de Passageiros, no ambito do Estado de Mato Grosso do Sul, em beneficio das
pessoas idosas ou com deficiéncia.

Publico Alvo: esta Lei prevé a obtencdo dos beneficios de gratuidade e ou de desconto aos cidaddos dos seguintes
segmentos:
. pessoas maiores de 60 anos;

e  pessoas com deficiéncia;

Previsdo de Atendimento: todos os municipios de MS sdo atendidos com o Passe Livre Intermunicipal e,

atualmente, 83.310 pessoas sao cadastradas em todo o Estado (levantamento realizado em 1°./6/2016).
5.1.16. PROGRAMA BOLSA FAMILIA (PBF)

O Programa Bolsa Familia € um programa de transferéncia direta de renda que beneficia familias em situagdo de
pobreza e de extrema pobreza, em todo o Estado. O Programa Bolsa Familia integra o Plano Brasil Sem Miséria, que
tem como foco de atuacgdo, brasileiros com renda familiar per capita inferior a R$ 77 mensais, e tem como base a

garantia de renda, inclusdo produtiva e no acesso aos servigos publicos.

O Programa Bolsa Familia possui trés eixos principais: a transferéncia de renda promove o alivio imediato da pobreza;
as condicionalidades reforcam o acesso a direitos sociais basicos nas areas de educacdo, salde e assisténcia social; e
as acdes e programas complementares objetivam o desenvolvimento das familias, de modo que os beneficiarios
consigam superar a situacao de vulnerabilidade.
O valor repassado depende do tamanho da familia, da idade dos seus membros e da sua renda. Ha beneficios

especificos para familias com criangas, jovens até 17 anos, gestantes e maes que amamentam.
Em Mato Grosso do Sul, a Coordenacdo Estadual do Programa Bolsa Familia € composta pelas Secretarias de Estado

de Assisténcia Social, de Salude e de Educacdo. Realizam reunides intersetoriais para propor acgles integradas,

definindo uma agenda de trabalho anual em seu Plano de Agdo.
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A SEDHAST coordena, por meio da Superintendéncia da Politica de Assisténcia Social (SUPAS), em ambito estadual, as
acOes do Programa Bolsa Familia, contando com uma equipe de apoio técnico. Entre as agGes executadas estdo:
desenvolvimento de atividades de capacitagcdo que subsidiem o trabalho dos municipios no processo de cadastramento
e de atualizagdo cadastral da base de dados do CadUnico, em atendimento ao disposto na Portaria GM/MDS n° 360, de
2005, e eventuais atos normativos expedidos pelo MDS relacionados ao assunto; desenvolvimento de atividades de
apoio técnico e logistico aos municipios, segundo a respectiva demanda e a capacidade técnica e de gestdo;
implementacdo de estratégia para apoio ao acesso de suas populagdes pobres e extremamente pobres a documentos
de identificagdo; formatacdo de estratégias para apoio a inclusdo no CadUnico, exclusivamente, para a realizagdo de
atividades previstas no Termo de Adesdo ou para consultas e estudos concernentes aos programas de transferéncia de
renda.

Na Superintendéncia da Politica de Assisténcia Social (SUPAS), a equipe técnica realiza atendimento individualizado
aos municipios que estdo com dificuldades de executar a operacionalizacdo do Sistema e das agGes em seus
municipios de origem, por meio de um Plano de Atendimento Individual.

Para os municipios que se encontram em situagdo critica em relagdo aos descumprimentos de condicionalidades,
causando bloqueios de beneficios, sdo elaborados Planos de Providéncias, com prazo de superacgao das dificuldades
apontadas.

Publico Alvo: familias com renda familiar per capita inferior a R$ 77 mensais.

Previsdo de Atendimento: aproximadamente 139.328 familias mensais e 489.534 usuarios.

Abrangéncia: todos os municipios do Estado.

Estimativa de Familias Pobres — PBF: Censo IBGE/2010: 138.382.

5.2. PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL

A Protecdo Social Especial € a modalidade de atendimento assistencial que deve ser organizada de acordo como estdo

previstos os niveis de complexidade, diferenciados de servigos socioassistenciais: média e alta complexidade.

5.2.1. PROTECEO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

Sdo considerados servigos de Protegdo Social Especial (PSE) de Média Complexidade, aqueles que oferecem
atendimento e acompanhamento as familias e aos individuos com seus direitos violados, mas cujos vinculos familiares

e comunitarios ndo foram rompidos.

No émbito de atuagdo da Protegdo Social Especial de Média Complexidade, constituem unidades de referéncia para a

oferta de servigos:
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5.2.1.1. Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS)

Unidade publica estatal e de abrangéncia municipal ou regional, que tem como papel constituir-se em locus de
referéncia, nos territorios, da oferta de trabalho social especializado no SUAS a familias e individuos em situagdo de

risco pessoal ou social, por violagdo de direitos.

Com base na PNAS (2004), pode-se ressaltar que, no ambito de atuacdo da assisténcia social, as situagdes de risco
pessoal e social, por violagdo de direitos, se expressam na iminéncia ou ocorréncia de eventos como: violéncia
intrafamiliar fisicas e psicoldgicas, abandono, negligéncia, abuso e exploragdo sexual, situagdo de rua, ato infracional,
trabalho infantil, afastamento do convivio familiar e comunitario devido a aplicacdo de MSE ou medida de protecdo,
idosos em situagdo de dependéncia e pessoas com deficiéncias com agravos decorrentes de isolamento social, dentre

outros.

A oferta de servigo referenciada no CREAS perpassa pelo:
e  Servico de Protecdo Social Especial a Individuos e Familias (PAEFI);
e  Servico Especializado de Abordagem Social em Espagos Publicos;
e Servico de Protegdo Social aos (as) Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade
Assistida (LA) e/ou de Prestacdo de Servigos a Comunidade (PSC);
e  Servico Especializado de Atengdo as Pessoas em Situagdo de Rua - Centro POP;
e Servico de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias.

No Estado de Mato Grosso do Sul, nos 79 municipios, o quadro de implantagdo e oferta de servigos acima citados
apresenta-se da seguinte forma:
» 63 municipios ofertam o Servico do CREAS, sendo 65 unidades de CREAS implantadas;
> 64 municipios que ofertam Servicos de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias, em 57 unidades da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE), e 7 unidades da
Associagao Pestalozzi.
Existem, ainda, 15 municipios que ndo ofertam o servigo acima citado, sendo eles: Aral Moreira, Caracol, Douradina,
Figueirdo, Japord, Jaraguari, Jatei, Juti, Bandeirantes, Corguinho, Ladario, Paraiso das Aguas, Porto Murtinho,

Rochedo, Selviria, Tacuru e Vicentina.

> No processo de expansdo do servigo de protecdo social especial de média complexidade, houve implantagdo
do Servigo Especializado de Atencdo as Pessoas em Situagdo de Rua - Centro POP, nos municipios de: Trés
lagoas, Campo Grande, Corumba e Dourados.

> Havendo também expansdo do servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e
suas Familias, no municipio de Campo Grande, com implantagdo de uma unidade de Centro - Dia.
No ambito do atendimento as pessoas com deficiéncias, deve haver ainda, conforme o processo de
reordenamento em curso, reestruturagdo e organizagdo do servico da Unidade de Atendimento Especial

(UNAE), de execugdo estadual, para execugdo municipal.

Publico Alvo: familias e individuos que vivenciam violagdes de direitos.
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Previsdo de Atendimento: Para os municipios de Pequeno Porte e Médio Porte sdo referenciados, mensalmente,
cinquenta atendimentos (familias/individuos), ja para os municipios de Grande Porte sdo oitenta atendimentos
(familias/individuos).

Periodo de funcionamento: constante, ininterrupto ou de acordo com a especificidade do servigo.

Abrangéncia: municipal.

5.2.1.1.1. Servico de Protegdo Social Especial a Individuos e Familias (PAEFI)

Servico de apoio, orientagdo e acompanhamento a familias com um ou mais de seus membros em situacdo de ameaca
ou violagdo de direitos. Compreende atencgdes e orientagdes direcionadas a promocado de direitos, a preservagdo e ao
fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e ao fortalecimento da fungdo protetiva das familias,

diante do conjunto de condigBes que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situagdes de risco pessoal e social.

O servigo articula-se com as atividades e atengGes prestadas as familias nos demais servicos socioassistenciais, nas
diversas politicas publicas e com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos. Deve garantir atendimento
imediato e providéncias necessarias para a inclusdo da familia e seus membros em servigos socioassistenciais e/ou em
programas de transferéncia de renda, de forma a qualificar a intervengdo e restaurar o direito.

Publico Alvo: familias e individuos que vivenciam violagdes de direitos.

Previsdao de Atendimento: para os municipios de Pequeno Porte e Médio Porte sdo referenciados, mensalmente,
cinquenta atendimentos (familias/individuos), ja para os municipios de Grande Porte sdo oitenta atendimentos
(familias/individuos).

Periodo de Execugdo: constante.

Abrangéncia: municipal
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MUNICIPIOS DE MS QUE POSSUEM SERVIGO DO CREAS

REGIAO SUGOESTE
I REGIAD PANTANAL
BN REGIAD CAMPO GRANDE
REGIAO NORTE
I REGIAO GRANDE DOURADOS
I REGIAD CONESUL
B REGIAO BOLSAD
I REGIAO LESTE
REGIAO SUL FRONTEIRA

5.2.1.1.2. Servico Especializado de Abordagem Social em Espagos Publicos

Servico ofertado de forma continuada e programada, com a finalidade de assegurar trabalho social de abordagem e
busca ativa que identifique, nos territdrios, a incidéncia de trabalho infantil, exploracdo sexual de criangas e

adolescentes, situagao de rua, entre outras.

Tem como objetivo principal construir o processo de saida das ruas dos usuarios, identificacdo dos direitos violados,
natureza das violagbes, condigbes em que vivem, estratégias de sobrevivéncia, procedéncias, desejos e aspiragoes,
com o intuito de promover agdes que possibilite condicbes de acesso a rede de servigos, beneficios assistenciais e

possivel reinsergdo familiar e comunitaria.

Deverdo ser consideradas pragas, entroncamento de estradas, fronteiras, espagos publicos onde se realizam atividades
laborais, locais de intensa circulagédo de pessoas e existéncia de comércio, terminais de 6nibus, trens, metr6 e outros.

Contudo, o Servico deve buscar a resolucdo de necessidades imediatas e promover a insergdo na rede de servigos
socioassistenciais e articulados com as demais politicas publicas, na perspectiva de ressarcimento dos direitos

violados, com vista a novo projeto de vida.

Publico Alvo: criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos (as) e familias que utilizam espacos publicos como

forma de moradia e/ou sobrevivéncia.
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Previsdo de Atendimento: de acordo com a demanda e capacidade de atendimento do municipio.
Periodo de Execucgao: constante, ininterrupto ou de acordo com a especificidade do servigo.

Abrangéncia: municipal.

5.2.1.1.3. Servigo de Protecao Social aos (a) Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade
Assistida (LA) e/ou de Prestacdo de Servigos a Comunidade (PSC)

O servico tem por finalidade prover atencdao socioassistencial e acompanhamento a adolescentes e jovens em
cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente. Deve contribuir para o acesso
aos direitos e para a resignificacdo de valores na vida pessoal e social dos (as) adolescentes e jovens. Para a oferta do
servico, faz-se necessaria a observancia da responsabilizacdo face (ante) ao ato infracional praticado, cujos direitos e
obrigacGes devem ser assegurados de acordo com as legislacGes e normativas especificas para o cumprimento da
medida. O trabalho deve envolver o adolescente e a familia na elaborag@o do Plano Individual de Atendimento (PIA),
devendo conter os objetivos e metas a serem alcangadas durante o cumprimento da medida, tragando perspectiva de
vida futura, de acordo com as necessidades e interesses do adolescente. O acompanhamento deve ser realizado de
forma sistematica, com frequéncia semanal que garanta o acompanhamento continuo e possibilite o desenvolvimento
do PIA.

Dos 63 municipios que possuem o servico do CREAS, 56 executam o Programa de Medidas Socioeducativas, sendo que

desses, apenas 42 recebem recurso do governo federal.

Publico Alvo: adolescentes de 12 a 18 anos incompletos ou jovens de 18 a 21 anos, em cumprimento de medidas
socioeducativas e Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servigos a Comunidade, aplicadas pela Justica da Infancia e
da Juventude ou, na auséncia desta, pela Vara Civil correspondente, e suas familias.

Previsdo de Atendimento: de acordo com a demanda e capacidade de atendimento do municipio.

Periodo de Execucgao: constante, semanal, com possibilidade de operar em feriados e final de semana, de acordo

com a demanda e o porte do municipio.

Abrangéncia: de acordo com o mapa abaixo:
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SERVICO DE PROTECAO SOCIAL AOS(AS) ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVASDE LIBERDADE ASSISTIDA (LA) E/OU PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDADE (PSC)

0 Regido Campo Grande
00 Reglao Grande Dourados
Regiao Bolsdo
~ Regiao Cone Sul
' Regifio Pantanal
U770 Regiio Leste
__| Regiao Norte
) Reglao Sudoeste
{110 Regiéo Sul-frontaira

PARAGUAI

5.2.1.1.4 Servigo Especializado de Atengdo as Pessoas em Situacao de Rua (Centro POP)

Servico especifico para oferta de atendimento as pessoas que utilizam as ruas como espago de moradia e/ou
sobrevivéncia. Tem a finalidade de assegurar atendimento e atividades direcionadas para o desenvolvimento de
sociabilidades, convivio grupal, social na perspectiva do fortalecimento de vinculos interpessoais, desenvolvimento de
relagdes de solidariedade, afetividade e respeito e/ou familiares, que oportunizem a construgdo de autonomia e novos

projetos de vida.

Oferece trabalho técnico para a identificacdo e andlise das demandas dos usuarios, inclusdo no Cadastro Unico
(CadUnico) da assisténcia social, orientacdo individual e grupal e encaminhamentos a outros servigos
socioassistenciais e das demais politicas publicas que possam contribuir para a construcdo da autonomia, da insercao
social e da protecdo as situagdes de violéncia. Oferta, ainda, servico de abordagem social e endereco de referéncia

para inclusdo dos usuarios nos programas sociais, conforme avaliacdo da equipe técnica responsavel.

Os municipios de Campo Grande, Corumba, Ponta Pord e Trés Lagoas assinaram o termo de aceite para a implantacdo

dos servigos, contando com uma unidade instalada, no ambito municipal.
Publico Alvo: jovens, adultos, idosos e familias que utilizam as ruas como espago de moradia e/ou sobrevivéncia.

Criangas e adolescentes podem ser atendidos pelo servico somente quando estiverem em situacdo de rua

acompanhadas de familiar ou pessoa responsavel.
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Previsdo de Atendimento: 80 (oitenta) familias/individuo por més.

Periodo de Execugdo: constante, semanal e ininterrupto, podendo ser ampliado para finais de semana, feriados e

periodo noturno, conforme demanda local.

Abrangéncia: municipal.

5.2.1.5. Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias

Servico para a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas com deficiéncia e idosos (as), com algum
grau de dependéncia, que tiveram suas limitagdes agravadas por violacGes de direitos, tais como: exploracdo da
imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatdrias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados
adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizagdo da potencialidade/capacidade da

pessoa, dentre outras que agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia.

O servigo tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas
participantes. Deve contar com equipe especifica e habilitada para a prestagdo de servigos especializados a pessoas
em situacdo de dependéncia que requeiram cuidados permanentes ou temporarios. A acdo da equipe serd sempre
pautada no reconhecimento do potencial da familia e do cuidador, na aceitagdo e valorizagdo da diversidade e na
reducdo da sobrecarga do cuidador, decorrente da prestagdo de cuidados didrios prolongados. Deve promover acesso
a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos socioassistenciais, das demais politicas publicas
setoriais e do sistema de garantia de direitos, bem como, desenvolver acles especializadas para superagao das

situacOes violadoras de direitos que contribuem para a intensificacdo da dependéncia.

Publico Alvo: pessoas com deficiéncia e idosos com dependéncia, seus cuidadores e familiares.

Previsdo de Atendimento: de acordo com a demanda e capacidade do municipio.

Periodo de Execucgdo: constante, conforme necessidade e orientacdo técnica planejada em conjunto com o usuario.

Abrangéncia: municipal.

5.2.1.5.1. Centro-Dia de Referéncia para Pessoa com Deficiéncia

Em Mato Grosso do Sul, foi implantada uma unidade em Campo Grande, do Servico de Centro-Dia de Referéncia para
Pessoa com Deficiéncia. Constitui em equipamento social destinado a atengdo diurna de pessoas com deficiéncia em
situacdo de dependéncia em que uma equipe multidisciplinar presta servigos de protegdo social especial e de cuidados
pessoais, com vista ao fortalecimento de vinculos, a autonomia e a inclusdo social, por meio de agbes de acolhida,
escuta, informacdo e orientacdo; elaboracao de um Plano Individual e/ou Familiar de atendimento, orientacdao e apoio

nos autos cuidados; apoio ao desenvolvimento do convivio familiar, grupal, social, dentre outras agdes que promovam
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a autonomia, independéncia, seguranca e acesso aos direitos e a participagdo plena e efetiva na sociedade, do

usuario, de seus cuidadores e familiares.

Dada a situacdo de dependéncia dos usuarios, tem por objetivos: ofertar cuidados pessoais voltados ao
desenvolvimento de autonomias, evitando a instucionalizacdo e o (abrigamento) acolhimento e, assegurar o direito a

convivéncia familiar.

Publico alvo: pessoas com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, prioritariamente, jovens e adultos beneficiarios

do BPC ou em situagao de pobreza, inseridos no Cadastro Unico para Programas Sociais, do Governo Federal.

Previsdao de atendimento: trinta usudrios em cada turno (quatro horas pela manhd e quatro horas a tarde),
podendo o mesmo usuario permanecer nos dois turnos, considerando flexibilizacdo do horario de permanéncia de cada

usuario.
Previsdo de execugao: semanal, dez horas diarias, inclusive em horario de almocgo.

Abrangéncia: municipal.

5.2.1.5.2. Unidade de Atendimento Especial (UNAE)

A Unidade de Atendimento Especial (UNAE), unidade implantada em Campo Grande, de execugdo direta do Governo
do Estado Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho
(SEDHAST), vinculada a Superintendéncia da Politica de Assisténcia Social (SUPAS) e Coordenadoria de Protecdo
Social Especial (CPSE), oferta Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia Intelectual e suas
Familias.

Tem por finalidade, ofertar atencdo especializada e individualizada, bem como, promover a autonomia, a inclusdo
social e a melhoria da qualidade de vida de seus usuarios, a qualificagdo profissional, a insergdo e acompanhamento
ao mundo do trabalho; com vistas a superagdo de barreiras, o fortalecimento da autonomia, o protagonismo, a

participagao social, a centralidade e o fortalecimento familiar.

Entre os anos de 2010 e 2011, foram realizadas diversas reunides no ambito do Governo do Estado, intermediado pela
antiga SETAS, hoje SEDHAST, juntamente com os representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Campo Grande, a fim de discutir, analisar, implementar, regular e sistematizar o processo de municipalizacdo do
servico de Protegdo Social de Média Complexidade, de d&mbito local, executado pelo Org&o Gestor Estadual da Politica

de Assisténcia Social.
O processo de transferéncia devera ocorrer de forma a ndo prejudicar o andamento dos trabalhos, nem causar
prejuizo aos usuarios da protecdo a que estdo submetidos, pactuando termo de cooperacdo entre os participes, a

Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho (SEDHAST) e o municipio de Campo Grande.

A Deliberagdao do CEAS N° 287, de 5 de julho de 2016 e a Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, sdo os

principais pressupostos tedricos que tém orientado o processo de municipalizagdo. Foi instituida ainda, por meio da

62



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho

Resolugdo CIB/MS n° 382 de 29/06/2016, uma Camara Técnica para estudar e propor os critérios para efetivar a

municipalizagdo.

Publico alvo: pessoas com deficiéncia acima de catorze anos.
Previsao de atendimento: cinquenta pessoas.

Abrangéncia: municipal (Campo Grande).

5.2.2. PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

Visa garantir protecdo integral a individuos e familias em situagdo de risco pessoal e social, com vinculos familiares
rompidos ou extremamente fragilizados, por meio de servigos que garantam o acolhimento com privacidade, o

fortalecimento dos vinculos familiares e/ou comunitarios e o desenvolvimento da autonomia das pessoas atendidas.

Os servicos da protegdo social especial de alta complexidade sdo aqueles que garantem protecdo integral de

moradia, alimentacdo, higienizacdo e trabalho as pessoas que necessitam ser retiradas do seu nucleo familiar.

Compdem a Protegdo Social Especial de Alta Complexidade:

5.2.2.1. SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias e/ou individuos com vinculos familiares
rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecdo integral. A organizagdo do servigo devera garantir privacidade e o
respeito aos costumes, as tradicGes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género

e orientagdo sexual.

O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos, como também favorecer o convivio familiar e
comunitario, e a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local. As regras de gestdo e de
convivéncia deverdo ser construidas de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios,

conforme perfis.

5.2.2.1.1. Para Criangas e Adolescentes

Acolhimento provisdrio e excepcional para criancas e adolescentes de ambos os sexos, inclusive criangas e
adolescentes com deficiéncia, sob medida de protecdo (Art. 98 do Estatuto da Crianca e do Adolescente) e em situagdo
de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir
sua funcdo de cuidado e protegdo. As unidades ndo devem distanciar-se excessivamente, do ponto de vista geografico

e socioeconémico, da comunidade de origem das criancas e adolescentes atendidos.
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Grupos de criancgas e adolescentes com vinculos de parentesco - irmdos, primos etc. — devem ser atendidos na mesma
unidade. O acolhimento sera feito até que seja possivel o retorno a familia de origem (nuclear ou extensa) ou

colocagao em familia substituta.

Publico Alvo: criancgas e adolescentes sob medida protetiva de abrigo.
Previsao de Atendimento: vinte crianga e adolescentes por unidade.
Periodo de Execugdo: constante.

Abrangéncia: municipal.

Reordenamento dos Servigos

No que se refere ao reordenamento dos servigos de acolhimento para criangas e adolescentes, foi pactuado que os
servicos de alta complexidade cofinanciados com recursos do FEAS, para o exercicio de 2013, apresentarao um plano
de reordenamento que devera ser adequado para atender as seguintes dimensoes:

« Estrutura fisica: nimero maximo de criangas e adolescentes, conforme orientagdes técnicas, de acordo
com: os Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes e a Tipificacgdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais;

+  Recursos Humanos: seguir as normativas da NOB RH do SUAS, equipe psicossocial ligada ao 6rgdo
gestor;

« Metodologias de atendimento: o foco é a reintegracdo, acolhimento de grupos de irmaos, elaboragdo do
PIA, relatério para a Justica, atendimento personalizado;

-  Acompanhamento familiar: acdes voltadas ao fortalecimento de vinculo, atendimento da familia de
origem, articulagdo com PAIF E PAEFI;

+ Gestao: gestdo do servigo se da com acgles planejadas, capacitacdo do RH, fluxos de atendimentos, planos
de reordenamento, articulacdo da rede, organizacdo de registros, e, principalmente, com os processos de

revisitar os procedimentos, organizar o PPP, trabalhar em conjunto com o PAEFI e realizar o PIA.

Os servicos de acolhimento regionais poderdo ter abrangéncia correspondente a um pequeno grupo de municipios com
proximidade geografica, quando a incidéncia da demanda e porte do municipio ndo justificarem a disponibilizagdo do

servigo no seu ambito.

Nas unidades para o atendimento a criangas e adolescentes, idosos e mulheres em situacdo de violéncia, o servigo
também poderd ter abrangéncia regional por indicagdo técnica ou determinacdo judicial. No caso de acolhimento
regional, fora do municipio de origem, para criancas, adolescentes e idosos, devera ser viabilizado o transporte de
familiares para visitas ou a locomogdo do publico atendido ao ambiente familiar, de modo que sejam preservados seus

vinculos familiares.
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Por meio das visitas de monitoramento, verificou-se que os acolhimentos governamentais (municipais) ainda estdao em
processo de adequagdo nas dimensdes do porte e estrutura, recursos humanos e muitos ainda com dificuldade de se
articularem com as politicas setoriais.

Em se tratando dos acolhimentos dirigidos por organizagbes ndo governamentais, constata-se que ja foram
reordenados na sua estrutura fisica, porém falta identificagdo, prédio com semelhanca de residéncia, destinado ao
atendimento de grupos de até 20 criangas e/ou adolescentes. Para tanto, o servico de acolhimento provisoério deve ser
organizado em consonancia com os principios, diretrizes e orientagées do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA)

e, ainda, pelas orientagdes Técnicas - Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes.

No Estado de Mato Grosso do Sul, ainda ndo hd& nenhum acolhimento provisério para criancas e adolescentes no

formato regional.

5.2.2.1.2. Para Adultos e Familias

Acolhimento provisério com estrutura para acolher com privacidade pessoas do mesmo sexo ou grupo familiar. E
previsto para pessoas em situacdo de rua e desabrigo por abandono, migragdo e auséncia de residéncia ou pessoas

em transito e sem condigGes de autossustento.

Deve estar distribuida no espaco urbano de forma democratica, respeitando o direito de permanéncia e usufruto da
cidade com seguranca, igualdade de condicGes e acesso aos servicos publicos.

O atendimento a individuos refugiados ou em situagdo de trafico de pessoas (sem ameaca de morte) podera ser

desenvolvido em local especifico, a depender da incidéncia da demanda.
No Estado, esses servigos sdo oferecidos nas modalidades de Unidade Institucional de Passagem e Abrigo Institucional.
5.2.2.1.2.1. Unidade Institucional de Passagem

Publico Alvo: pessoas em situagdo de rua em desabrigo por abandono, migragdo e auséncia de residéncia ou pessoas

em transito e sem condigGes de autossustento.
Previsao de Atendimento: de acordo com a demanda e rotatividade.

Periodo de Execugdo: recebe usuarios em qualquer horario do dia e da noite.
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5.2.2.1.2.2. Abrigo Institucional Semelhante a uma Residéncia

Publico Alvo: grupo familiar em situagdo de rua e desabrigo por abandono, migragéo e auséncia de residéncia ou em

transito e sem condigdes de autossustento.

Previsdo de Atendimento: trinta familias.

Periodo de Execugdo: constante.

Abrangéncia: uma unidade em Trés Lagoas.

5.2.2.1.3. Para Mulheres em Situagdo de Violéncia

Acolhimento provisorio para mulheres, acompanhadas ou ndo de seus filhos, em situagdo de risco de morte ou
ameacas em razdo da violéncia doméstica e familiar, causadora de lesdo, sofrimento fisico, sexual, psicoldgico ou dano

moral.
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Deve ser desenvolvido em local sigiloso, com funcionamento em regime de cogestdo, que assegure a obrigatoriedade
de manter o sigilo quanto a identidade das usuarias. Em articulagdo com as redes de servigos socioassistenciais, das
demais politicas publicas e do Sistema de Justica, deve ser ofertado atendimento juridico e psicolégico para as

usuarias e seus filhos e/ou dependente, quando estiver sob sua responsabilidade.
5.2.2.1.3.1. Casa Abrigo para Mulheres em Risco de Vida

A Casa Abrigo para Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica e/ou Sexual é um servico de acolhimento de carater
temporario, sigiloso e seguro. Atende mulheres (acompanhadas ou ndo de seus filhos) que se encontram em situagdo

de risco de morte e/ou salde, em razdo da violéncia doméstica e sexual.

O tempo de permanéncia na Casa é de, no maximo, noventa dias, periodo em que as mulheres e seus filhos recebem

atendimentos especializados nas areas da Psicologia, Servigo Social, Juridica e Pedagogica.

Os atendimentos e o ambiente da Casa oferecem condicbes para que as mulheres possam exercitar sua autonomia,
reconhecer seus direitos como cidadds e os meios para efetiva-los, ajudando, assim, na superacdo da situacdo de

violéncia vivida.

Puablico alvo: mulheres vitimas de violéncia doméstica e/ou sexual.
Previsao de atendimento: Campo Grande - dez mulheres com seus filhos.
Abrangéncia: Campo Grande (Estadual)

5.2.2.1.4. Para Jovens e Adultos com Deficiéncia

Acolhimento destinado a jovens e adultos com deficiéncia, cujos vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados.
E previsto para jovens e adultos com deficiéncia que ndo dispdem de condicdes de autossustentabilidade, de
retaguarda familiar, temporaria ou permanente, ou que estejam em processo de desligamento de instituicdes de longa

permanéncia.

Deve ser desenvolvido em Residéncias Inclusivas inseridas na comunidade, funcionar em locais com estrutura fisica
adequada e ter a finalidade de favorecer a construcdo progressiva da autonomia, da inclusdo social e comunitaria e do
desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida diaria.

5.2.2.1.4.1. Residéncia Inclusiva

E uma unidade que oferta Servico de Acolhimento Institucional, no @mbito da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade do SUAS, para jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, que ndo disponham de
condigbes de autossustentabilidade ou de retaguarda familiar, em sintonia com a Tipificacdo Nacional dos Servigos

Socioassistenciais.
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Esse servigo caracteriza-se por oferecer protecdo integral, isto €, deve significar para cada usuario um espaco de

acolhimento, protegdo e confianca, ndo devendo haver, portanto, predefinicdes quanto ao tempo de permanéncia.

Por outro lado, a Residéncia também tem por objetivo promover a emancipagdo pessoal e social dos moradores,
incluindo o desenvolvimento de habilidades e condicGes para operar por outro local de moradia. Nesse sentido, deve-
se prever a possibilidade de oferecer outras formas de suporte, recursos e apoios, inclusive reintegragao familiar,

quando for possivel e por desejo do morador.

Dependendo das particularidades de cada caso e das possibilidades de oferta e acesso aos apoios na comunidade,
podera haver desligamento do servico de abrigamento e encaminhamento, para outras formas de insercdo social.
Quando o residente optar por sair da residéncia, o processo de transicdo do servico de acolhimento deve desenvolver-
se de modo gradativo, com a participagdo ativa dele no planejamento das fases subsequentes.

O Estado reordenou o servigo das casas lares para Residéncia Inclusiva com abrangéncia regional, na regido da grande
Campo Grande, tornando uma unidade com capacidade total de dez pessoas, e uma extensdo exclusiva para uma

jovem com deficiéncia multipla.

Levando-se em conta essa extensdo para apenas um atendimento de uma jovem, que esta no acolhimento desde 2 de
julho de 2007, perfazendo um total de 9 anos no Servico. A solicitacdo de transferéncia é motivada pelo
reordenamento e a municipalizagdo do Servico de Alta Complexidade e devera envolver varias reunides da Camara
Técnica, com agles planejadas e conjuntas (Municipio e Estado), estratégias e cronograma gradativo, dada a
complexidade do caso e que, apos definicdo do acolhimento, o Estado disponibilizara pessoas de referéncia da

residente, para acompanha-lo no periodo de adaptagdo ao novo espaco.

Vale ressaltar que a transferéncia implicara diretamente na realidade da jovem, o que exigird mudancas em praticas
de funcionamento ja existentes, adaptacdo a novos parametros, principalmente por considerar a histéria de vida e os
vinculos ja construidos. Entende-se que podera se adequar a novas situagdes, desde que sejam preservados alguns
vinculos e objetos de referéncia, tendo em vista o fato de que cabe ao Estado executar Servigos em ambito regional,

alinhado a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS).

Foram implantadas, ainda, duas Residéncias, sendo uma na Regido da Grande Dourados, no municipio de Dourados, e
a outra na Regido do Bolsdo, municipio de Trés Lagoas, com a parceria do terceiro setor, objetivando destinar recursos
financeiros para a operacionalizagdo e manutengdo das duas Residéncias Inclusivas, com aquisicdo de material de

consumo e prestagdo dos servigos.

Publico alvo: jovens e adultos com deficiéncia, cujos vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados, e que ndo

dispdem de condigdes de autossustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou permanente.
5.2.2.1.5. Para idosos
Acolhimento para idosos (as) com sessenta anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus

de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia, quando

esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos (as) que ndo

68



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho

dispéem de condicGes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em

situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irmdos, amigos etc. - devem ser atendidos na mesma
unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o compartilhamento do mesmo quarto. Idosos (as)
com deficiéncia devem ser incluidos (as) nesse servigo, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento
desse segmento.

Publico alvo: idosos com sessenta anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de

dependéncia.

Previsdo de atendimento: deve ser assegurado atendimento de qualidade e personalizado, com até quatro idosos
por quarto.

Previsdao de atendimento: municipal.

Abrangéncia: de acordo com mapa abaixo.
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5.2.2.2. SERVICO DE ACOLHIMENTO EM REPUBLICA
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Servico que oferece protegao, apoio e moradia subsidiada a grupos de pessoas maiores de dezoito anos em estado de
abandono, situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou extremamente

fragilizados e sem condigbes de moradia e autossustentagdo.

O atendimento deve apoiar a construgdo e o fortalecimento de vinculos comunitarios, a integragdo e participagdo social
e o desenvolvimento da autonomia das pessoas atendidas. O servigo deve ser desenvolvido em sistema de autogestdo
ou cogestdo, possibilitando gradual autonomia e independéncia de seus moradores. Deve contar com equipe técnica
de referéncia para contribuir com a gestdo coletiva da moradia (administracdo financeira e funcionamento) e para
acompanhamento psicossocial dos usuarios e encaminhamento para outros servigos, programas e beneficios da rede

socioassistencial e das demais politicas publicas.

De acordo com a demanda local, devem ser desenvolvidos servicos de acolhimento em republica para diferentes
segmentos, os quais devem ser adaptados as demandas e necessidades especificas do publico a que se destina: para

jovens, para adultos em processo de saida das ruas e para idosos.

As republicas devem ser organizadas em unidades femininas e unidades masculinas, garantindo-se, na rede, o
atendimento a ambos os sexos, conforme demanda local, devendo ser dada a devida atencdo a perspectiva de género

no planejamento politico-pedagdgico do servigo.

Publico Alvo: adolescentes do sexo feminino de dezoito anos ou mais egressos dos servigos de acolhimento ou em
outra situacdo que demande esse servico.

5.2.2.3. SERVICO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA

Servico que organiza o acolhimento de criancas e adolescentes, afastados da familia por medida de protegdo, em
residéncia de familias acolhedoras cadastradas. E previsto até que seja possivel o retorno & familia de origem ou, na
sua impossibilidade, o encaminhamento para adogdo. O servigo é o responsavel por selecionar, capacitar, cadastrar e
acompanhar as familias acolhedoras, bem como realizar o acompanhamento da crianca e/ou adolescente acolhido e

sua familia de origem.

E de competéncia Estadual orientar a implantacdo desses servigos e monitorar sua execucdo. Municipios como Campo
Grande e Trés Lagoas, que no exercicio de 2013, sinalizaram a possibilidade de estruturacdo desses servigos, devem
ter uma atencdo especial no sentido de implantarem conforme as Orientagdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para
Criancas e Adolescentes. O Estado tem previsdo de regionalizar este Servigo.

Publico Alvo: criangas e adolescentes que estdo em medida protetiva.

Previsdo de Atendimento: de acordo com as Orientagdes Técnicas dos Servicos de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes, cada familia devera acolher uma crianca/adolescente por vez, exceto quando se tratar de grupo de
irmdos, quando esse niumero podera ser ampliado.

Periodo de Execucgao: constante.

Abrangéncia: Alcindpolis, Bodoquena, Camapud, Figueirdo, Laguna Carapa e Paranhos.
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5.2.2.4. SERVICO DE PROTECAO EM SITUAC@ES DE CALAMIDADES PUBLICAS E DE EMERGENCIAS

O servico promove apoio e protecdo a populacdo atingida por situacdes de emergéncia e calamidade publica, com
oferta de alojamentos provisodrios, atencGes e provisdes materiais, conforme as necessidades detectadas. Assegura a
realizacdo de articulagBes e a participacdo em agdes conjuntas de carater intersetorial, para a minimizacdo dos danos
ocasionados e o provimento das necessidades verificadas.

Publico Alvo: familias e individuos em situacdo de calamidades publicas e emergenciais.

Previsdo de Atendimento: meta definida conforme Portaria N° 90, de 3 setembro de 2013, do Ministério do

Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

Periodo de Execugdo: quando houver situagdes de calamidades publicas e emergencias, deve-se assegurar o servigo

enquanto perdurar a situacdo de desabrigo ou desalojamento, causado pela calamidade publica ou emergéncia.

Abrangéncia: municipal e estadual.
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5.2.3. REGIONALIZAGAO DOS SERVIGOS

Em 2011, para subsidiar as discussdes da Regionalizagdo dos Servigos no Estado de Mato Grosso do Sul, foi realizado

um mapeamento da demanda de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade.

A Regido Sudoeste apresenta maior caréncia nos servicos de alta complexidade para atendimento a pessoa idosa, com
46%, e a regido de Campo Grande, com 32% de demanda ndo atendida para o mesmo publico. De acordo com o
publico apontado, ha trés segmentos de usudrios que aparecem em quatro regiGes com percentual significativo,

criangas/adolescentes e mulheres sem atendimento nas seguintes regides: Bolsdo, Sul-Fronteira, Leste e Cone Sul.
Com os dados obtidos, foi possivel analisar e avaliar as informagdes de cada regido, visualizando a realidade dos
servigos nos municipios. Os dados apontam que ha auséncia dos servicos especificos da Protegdo Social Especial de
Alta Complexidade em algumas regides, onde o publico que apresenta maior demanda de atendimento,
criancas/adolescentes e mulheres, em sua grande maioria, ndo é encaminhado para atendimento em outras regides,
existindo, portanto, demanda reprimida que necessita de servigos especializados.

5.2.4. ACOES CORRELATAS

5.2.4.1. Central de Monitoramento Disque 100

A Central de Monitoramento do DISQUE 100 foi criada pela SETAS/MS, para monitorar as denudncias de violacdo de
direitos humanos que chegam ao Servico da Secretaria dos Direitos Humanos da Presidéncia da Republica, que
registra denuncias das violagdes de direitos humanos, gratuito e de ambito nacional. O objetivo do Servigo é a
protecdo e a defesa das vitimas que sdo submetidas a qualquer tipo de violéncia ou tratamento desumano. As
denulncias registradas sdo encaminhadas aos 6rgdos responsaveis os estados ou municipios, para tomarem as
providenciais cabiveis. Em Mato Grosso do Sul, foi pactuado um fluxo de monitoramento das denuncias, tendo como
referéncia o 6rgao gestor estadual da Assisténcia Social.

Publico alvo: pessoas com seus direitos violados.

Previsao de atendimento: de acordo com a demanda.

Abrangéncia: estadual.

5.2.4.3. Agoes Intersetoriais
5.2.4.3.1. Sistema de Garantia de Direito

Os servicos de protecdo social especial tém estreita interface com o Sistema de Garantia de Direitos, exigindo uma

gestdo complexa e compartilhada com o Poder Judiciario, o Ministério Publico e outros drgdos e agdes do Executivo.
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Dessa forma, a Coordenadoria de Protecdo Social Especial/SETAS articula agdes intersetoriais com o Sistema de
Garantia de Direitos, comités, comissdes, féruns, conselhos e universidades, considerando as especificidades e os
direitos humanos de cada seguimento, tendo como competéncia sensibilizar, divulgar e apoiar as agdes, informes,
campanhas pontuais, bem como monitorar, acompanhar e apoiar a execugdo dos seguintes Planos Estaduais

aprovados:

. Medidas Socioeducativas em Meio Aberto de Liberdade Assistida e de Prestagdo de Servigos a
Comunidade.

e Enfrentamento a Violéncia Sexual de Criangas e Adolescentes do Estado de Mato Grosso do Sul.

. Plano Estadual de Promocgdo, Protecdo e Defesa dos Direitos de Criangas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitaria.

. Plano Estadual de Politicas para as Mulheres de Mato Grosso do Sul.

e  Plano Estadual em Direitos Humanos de Prevengdo e Combate a Homofobia de Mato Grosso do Sul.

. Plano Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia "Viver Sem Limite”.

Em parceria com a Escola de Conselhos da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, por meio do Comité Gestor de
Capacitagdo dos Conselhos Municipais da Crianga e Adolescente, a SEDHAST apoia agbes voltadas a formagdo dos

Conselheiros Municipais dos Direitos e Conselheiros Tutelares do Estado de Mato Grosso do Sul.

Publico Alvo: conselheiros tutelares e municipais dos direitos da crianca e do adolescente.

Previsdo de Atendimento: dois conselheiros por municipio.

Periodo de Execucgao: constante.

Abrangéncia: 79 municipios do Estado de MS.

5.2.4.3.2. Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil

O Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil € um programa de ambito nacional que articula um conjunto de agdes
visando proteger e retirar criangas e adolescentes, com idade inferior a dezesseis anos da pratica do trabalho precoce,
resguardando o trabalho na condicao de aprendiz a partir de catorze anos, em conformidade com o que estabelece a
Lei de Aprendizagem (10.097/2000). E um programa de natureza intergovernamental e intersetorial que pressupde,
nas trés esferas de governo, a integragdo de um conjunto de organizagSes governamentais e ndo governamentais em
torno do desenvolvimento de iniciativas, estratégias e agdes voltadas para o enfrentamento ao trabalho infantil.

O Programa contempla: a) a transferéncia de renda; b) o trabalho social com familias, ofertado pela PSE e PSB; e c¢) a
inclusdo de criancas e adolescentes advindas do trabalho infantil nos servicos de convivéncia e fortalecimento de

vinculos como publico prioritario, ofertado pela PSB, com o objetivo de contribuir para o enfrentamento e erradicacdo

de todas as formas de trabalho infantil.

73



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho

Diante do cenario atual, que aponta novas incidéncias do trabalho infantil em conformidade com o Censo IBGE/2010, a
SEDHAST pretende construir e contribuir com responsabilidade para o processo de fortalecimento do Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI), visando ao alcance das metas de erradicacdo do trabalho precoce, em
consonancia com as normativas no ambito do SUAS, desenvolvendo sua proposta de acdo de acordo com as diretrizes
e bases da legislagdo em vigor, alinhadas ao disposto na deliberacdo da Resolugdo CIT n° 05, de 12 de abril de 2013,
e na Resolugdo CNAS n° 08, de 18 de abril de 2013,alterada pela Resolugdo n° 10, de 15 de abril de 2014, ambas
aprovadas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social. As citadas normativas definem as agbes estratégicas do
Programa no ambito do SUAS, as competéncias dos trés entes federados referentes a implementacdo do PETI, bem
como o critério de elegibilidade do cofinanciamento federal para o exercicio 2014/2017, apontando os dez municipios
com maior incidéncia de trabalho infantil, com os quais passaram a ser desenvolvidas as acdes de orientacdo,
acompanhamento e monitoramento durante o periodo 2014/2017.

A partir do monitoramento realizado pelas equipes técnicas da protecdo social especial de média e alta complexidade,
nos municipios que trabalham com as acdes estratégicas do PETI, até o més de setembro de 2016, pode-se verificar
que 80% ja possuem planos de agdo, em consonancia com as politicas setoriais (salde e educagdo) e buscam articular
com outros organismos na realizagdo das campanhas socioeducativas preventivas no enfrentamento do trabalho

infantil.

Publico Alvo: criangas e adolescentes em situagdo de trabalho infantil, dos dez municipios elegiveis com maior indice

de trabalho infantil, de acordo com os critérios do MDS.

Previsdo de Atendimento: os dez municipios elegiveis, de acordo com os critérios do MDS, considerados com alto
indice de trabalho infantil, sdo: Amambai, Caarapd, Campo Grande, Corumba, Dourados, Navirai, Nova Andradina,
Ponta Pord, Sidrolandia e Trés Lagoas.

Os demais municipios do estado também receberdo apoio técnico, porém de forma menos especifica, pois em
consonancia com os critérios estabelecidos nas citadas normativas, serdo cofinanciados de forma escalonada, a partir
de 2017, para implementacdo das Agbes Estratégicas do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil, em cada

territdrio.

Periodo de Execucgao: 2014/2017.

Abrangéncia: estadual.

5.3. GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL

A Lei Organica da Assisténcia Social - Lei n® 12.435, de 6 de julho de 2011 - regulamenta o SUAS e estabelece, em
seu artigo 6°, como um de seus objetivos “consolidar a gestdo compartilhada, o cofinanciamento e a cooperagao
técnica entre os entes federativos que, de modo articulado, operam a protecdo social ndo contributiva”.

Sendo assim, as diretrizes e principios que organizam o SUAS em Mato Grosso do Sul sdo fundamentais para garantir

maior unidade no processo de implementacdo da politica publica de Assisténcia Social, sem, contudo, desconsiderar as

diversidades regionais que caracterizam o Estado.
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Para isso, foram implantados os seguintes servigos no ambito da Gest&o do Sistema Unico de Assisténcia Social:

5.3.1. APOIO E ASSESSORIA AOS ORGAOS GESTORES MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL E AOS
CONSELHOS MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Esse servico é responsavel por prestar assessoraria aos Orgdos Gestores e aos Conselhos Municipais de Assisténcia

Social, utilizando todas as formas de comunicagao disponiveis e também com visitas in loco, quando necessério.

A organizagdo das capacitacdes aos gestores municipais, técnicos, conselheiros, secretarias executivas, que sdo
executadas por meio de oficinas, palestras e dinamicas de grupo, sdo espacos importantes para o aperfeicoamento da
gestdo da politica de assisténcia social, bem como, o apoio técnico para realizacdo da Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social e das Reunides da Comissdo de Intergestores Bipartite (CIB/MS), por meio da Secretaria Executiva.

Os materiais técnicos e as notas técnicas elaboradas, bem como, os estudos em grupo, aprofundam o conhecimento

das legislacGes vigentes da Politica de Assisténcia Social.

Também é de competéncia a analise, acompanhamento e emissdo de pareceres, de acordo com ResolucGes da CIB/MS
e Deliberagbes do CEAS/MS (Sistematica Anual de Cofinanciamento do FEAS, Planos de Providéncia relacionados a
gestdo municipal de assisténcia social e CMAS e o acompanhamento das informacles langadas no SIGS Rede
SUAS/MS (que, em 2016, estd sendo migrado para uma nova plataforma, denominada GSI) e no CadSUAS, pelos
municipios de MS.

Publico Alvo: gestores municipais, técnicos municipais, conselheiros e secretaria (0) executiva (0) dos CMAS.

Previsdo de Atendimento: 79 gestores municipais, aproximadamente 300 técnicos, 79 Presidentes, 79 secretarias

(os) executivas (os) dos CMAS.
Periodo de Execucgao: constante.

Abrangéncia: 79 municipios do Estado de MS.

5.3.2. SISTEMA DE INFORMAGAO EM GESTAO SOCIAL

O Sistema de Informacdo Estadual, denominado Rede SUAS/MS, tem por finalidade empreender agles para
desenvolvimento de praticas voltadas para gestdo por resultados, contribuindo para o processo de consolidagdo de
uma administracdo participativa e democrética nos Orgdos Gestores Estadual e Municipais, por meio da modernizacdo

tecnoldgica.

Foi criado para dar suporte & gestdo, ao financiamento e ao controle social do Sistema Unico de Assisténcia Social

(SUAS), em Mato Grosso do Sul, e proporcionar a entrega de dados confidveis - tanto para o monitoramento quanto
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para a avaliagdo de programas, servigos, projetos e beneficios, com vistas a alcangar os setores que operacionalizam

essa politica publica, bem como seus usuarios.

Atualmente, estdo disponiveis no Rede SUAS MS, os seguintes moédulos gerenciais: Prefeitura Municipal, Orgdo Gestor
Municipal de Assisténcia Social, Recursos Humanos, Unidades Executoras, Fundos, Cofinanciamento FEAS, Plano de
Agdo, Demonstrativo Sintético Fisico-Financeiro, Censo - Relatério de Gestdo e Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Cabe destacar que o Sistema estda em processo de mudanga, para atender novas demandas do SUAS. Dessa forma,
esta sendo reformulado em uma nova plataforma operacional, com restruturagdo total de todos os madulos, inclusive
com mais funcionalidades. O novo sistema é hospedado pela Gestdo de Seguranca Integrada (GSI) e ja se encontra
com alguns mddulos em status de producdo, com acesso liberado para todos os municipios.

A Coordenadoria de Apoio a Gestdo do SUAS conta, ainda, com duas unidades oficialmente constituidas, sendo elas:

5.3.3. UNIDADE DE GESTAO DO TRABALHO

A Gestdo do Trabalho no SUAS estabelece e consolida eixos que devem ser considerados e trabalhados, como Gestdo
do Trabalho e da Educacdo Permanente no ambito do SUAS. O trabalho é visto como um instrumento capaz de atuar
como politica orientadora da gestdo, formacdo, qualificacdo e regulacdo dos trabalhadores.

A atuacdo busca o reconhecimento e a valorizagdo do trabalhador em todas as suas dimensdes, com o objetivo de

contribuir para a materializacdo das agdes do SUAS.

Assim, a Unidade de Gestdo do Trabalho do SUAS, diretamente subordinada a Coordenadoria de Apoio a Gestdo do
SUAS, compete:

I - planejar, aprimorar e coordenar a execugao das agles relativas a Gestao do Trabalho, em conformidade com a
Politica Nacional de Assisténcia Social, Norma Operacional Basica/RH/SUAS e demais regulamentagdes especificas,
visando a valorizacdo do trabalhador;

II - apoiar e promover tecnicamente a estruturacdo do processo de Gestdo do Trabalho do SUAS, nos Municipios do
Estado;

III - propor e promover estudos e pesquisas inerentes a assuntos de sua competéncia;

IV - analisar e elaborar pareceres, relatdrios, material de orientacdo, publicagdes e documentos similares, relativos a
unidade;

V - apoiar a Coordenadoria da Escola de Assisténcia Social nos assuntos de sua competéncia.

Publico Alvo: trabalhadores do SUAS, lotados no drgdo gestor estadual e no municipal, bem como, da rede

socioassistencial publica e privada e instancias de controle social.

Previsao de Atendimento: quantos ofertarem mecanismos de ensino-aprendizagem e processos unificados de

requisitos, competéncias e perfis profissionais dos trabalhadores do SUAS em MS.

Periodo de Execugdo: constante.
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Abrangéncia: todos os trabalhadores do SUAS, dos 79 municipios do Estado de MS.

5.3.4. UNIDADE DE VIGILANCIA SOCIASSISTENCIAL

E uma &rea vinculada & Gestdo do SUAS que possui estreita relagio com as areas de Protecdo Social Basica e de
Protecdo Social Especial, responsaveis diretas pela oferta dos servigos socioassistenciais a populagao.

A Vigilancia Socioassistencial estd organizada, a partir de dois eixos: Vigilancia de Riscos e Vulnerabilidades e
Vigilancia sobre os Padrdes dos Servigos.

A Unidade de Vigilancia Socioassistencial, diretamente subordinada a Coordenadoria de Apoio a Gestdo do SUAS,
compete:

I - estruturar, coordenar e implementar a Vigilancia Socioassistencial, em ambito estadual;

II - apoiar tecnicamente os Municipios na implantacdo da Vigilancia Socioassistencial;

III - elaborar e atualizar periodicamente diagndsticos socioterritoriais que devem ser compativeis com os limites
territoriais e especificidades locais;

1V - contribuir com as areas de gestdo, protecdo social basica e protegdo social especial na elaboragao de diagndsticos,
planos e outros;

V - produzir, analisar e disseminar informagdes sobre situacGes de vulnerabilidade e risco nos Municipios do Estado e
sobre eventos de violagdo de direitos;

VI - produzir, analisar e disseminar informagdes sobre padroes de qualidade dos servigos ofertados pela rede
socioassistencial;

VII - analisar e elaborar pareceres, relatérios, material de orientagcdo, publicacdes e documentos similares relativos a
unidade;

VIII - desenvolver estudos para subsidiar a regionalizacdo dos servicos de protegdo social especial, em ambito
estadual;

IX - coordenar, em ambito estadual, processo de preenchimento do Censo SUAS, apoiando tecnicamente os
municipios;

X - coordenar o processo de monitoramento e avaliagdo do Estado nos Municipios.

Com relacdo ao monitoramento do SUAS, o mesmo deve ser realizado de forma articulada ao trabalho de avaliagao,

subsidiando-o em processos cujos indicadores sinalizem a necessidade de analises mais aprofundadas.

O Monitoramento e a Avaliagdo na area da Vigilancia Socioassistencial constituem-se como fungGes inerentes das
Coordenadorias de Protecdo Social Especial, de Protecdo Social Basica e de Apoio a Gestdo do SUAS, bem como o
controle social, que consiste no acompanhamento continuo e sistematico, provendo informagdes que permitam a
adocdo de medidas corretivas para melhorar a qualidade, eficiéncia e eficacia no desenvolvimento dos servigos,

programas, projetos e beneficios socioassistenciais, no que se refere ao cumprimento de seus objetivos e metas

Sdo previstas visitas técnicas, uma vez por ano, em cada um dos 79 municipios do Estado, tanto no dérgdo gestor

municipal de assisténcia social, como no Conselho Municipal de Assisténcia Social, com utilizacdo/aplicagdo de
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instrumentais para os técnicos do Orgéo Gestor, conselheiros e secretarios executivos do Conselho Municipal de

Assisténcia Social, elaborados pela Equipe de Vigilancia Socioassistencial.

E importante que o monitoramento executado pelo Estado seja realizado por meio da producdo regular de indicadores
e captura de informagGes. Dessa forma, os avangos em termos de gestdo, tendem a qualificagdo permanente de agdes
com avaliagdo do processo e analise e sintese dos resultados esperados.

Publico Alvo: gestores e técnicos do Orgdo Gestor Municipal, secretérios executivos e conselheiros do CMAS.
Previsao de Atendimento: aproximadamente 395 pessoas.
Periodo de Execucgao: constante.

Abrangéncia: 79 municipios.

5.4. COORDENAGAO DA ESCOLA DE ASSISTENCIA SOCIAL

A Coordenadoria da Escola de Assisténcia Social do Estado de Mato Grosso do Sul, cujo nome fantasia é “Escola do
SUAS Mariluce Bittar”, tem por finalidades:

I - promover a capacitagdo, o treinamento e a especializagdo dos gestores, trabalhadores e conselheiros de assisténcia
social;

II - desenvolver estudos e pesquisas sobre temas relacionados ou de interesse da Politica de Assisténcia Social;

III - promover o aprimoramento da gestdo e a progressiva qualificacdo dos servicos e dos beneficios
socioassistenciais.

Para o atendimento das finalidades, a Coordenadoria podera, dentre outras modalidades, promover:

I - cursos de aperfeicoamento e extensdo destinados a gestores, trabalhadores e a conselheiros de assisténcia social;
II - seminarios, congressos, workshop, simpdsios e demais eventos relacionados a Politica de Assisténcia Social;

III - cursos de especializacdo (/atu senso ou stricto sensu), destinados aos profissionais da Politica de Assisténcia

Social.

A Coordenadoria da Escola de Assisténcia Social, na atual Estrutura Organizacional da Sedhast, estad oficialmente
ligada ao Gabinete da Secretaria, porém sua subordinagdo interna e apoio operacional ficaram sob a responsabilidade

da Superintendéncia da Politica de Assisténcia Social (SUPAS).

A referida coordenadoria € responsavel pelo planejamento e execugdo das acgOes relativas a valorizagdo do
trabalhador, estruturacdo de trabalho institucional e educacdo permanente dos trabalhadores do SUAS, em ambitos
estadual e municipais, e tem, por competéncia:

1. Planejar e executar acGes relativas a valorizacdo do trabalhador do SUAS;

2. Estruturar o trabalho institucional e apoiar a estruturacdo, em ambito municipal;

3. Estruturar a educacdo permanente dos trabalhadores do SUAS.

A Superintendéncia da Politica de Assisténcia Social (SUPAS), com anuéncia da Secretaria de Estado, encontra-se em

processo de estudo para reformulagdo da Unidade de Gestdo do Trabalho, com objetivo de unifica-la com a “Escola do
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SUAS Mariluce Bittar, suprimindo, dessa forma, a atual Coordenadoria da Escola de Assisténcia Social e criando a

Coordenadoria de Gestdo do Trabalho e Educagdo Permanente.

Ocorrendo a efetivagdao da mudancga, a Coordenadoria acima mencionada passaria a contar com duas novas unidades:

Unidade Administrativa e Unidade de Educagdao Permanente.

Publico Alvo: gestores, trabalhadores, dos setores governamentais, ndo governamentais integrantes da rede
socioassistencial e dos conselheiros do estado de MS.

Previsao de Atendimento: 79 gestores municipais, aproximadamente 390 trabalhadores dos CRAS (um coordenador
e dois técnicos de referéncia), aproximadamente 215 trabalhadores dos CREAS e Centro POP (um coordenador e dois
técnicos de referéncia), 79 presidentes, 79 secretdrios (as) executivos(as) e 158 conselheiros dos Conselhos
Municipais de Assisténcia Social (CMAS).

Periodo de Execugdo: constante.

Abrangéncia: trabalhadores, gestores e conselheiros do SUAS dos 79 municipios do estado de MS.

5.4.1. NOCLEO ESTADUAL DE EDUCAGCAO PERMANENTE

O Ndcleo Estadual de Educagdo Permanente (NEEP/SUAS/MS) foi criado pelo Decreto n° 14.318, de 23 de novembro
de 2015, a partir do qual o Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Direitos Humanos,
Assisténcia Social e Trabalho (SEDHAST), comprometeu-se a:

a) promover a interlocucdo, o didlogo e a cooperacdo entre os diferentes sujeitos envolvidos na implementacdo da
Politica de Educacdo Permanente, visando proporcionar a oferta e a implementacdo de acdes de formagdo e de
qualificacdo dos trabalhadores do SUAS-MS;

b) acompanhar e assessorar a implantacdo dos Nucleos de Educacdo Permanente nos Municipios do Estado de Mato
Grosso do Sul, por intermédio do monitoramento e da avaliacdo das agdes desenvolvidas;

c) realizar diagndsticos que irdo apontar as necessidades e as competéncias de qualificacdo e de formagdo dos
gestores, trabalhadores e dos conselheiros do SUAS-MS;

d) elaborar, formatar e acompanhar agdes de formagédo e de capacitagdo no ambito do SUAS-MS;

e) validar certificados das agdes de formacgdo e de qualificacdo, adquiridos externamente aos percursos formativos,
previstos na Politica Nacional de Educacdo Permanente do Sistema Unico da Assisténcia Social (PNEP/SUAS), bem
como validar as certificagdes, com carga horaria ndo estabelecida na PNEP/SUAS;

f) planejar acbes de Educacdao Permanente e contribuir para a elaboracdo do Plano Estadual de Educacdao Permanente
no ambito do SUAS-MS, para posterior aprovacao pelo Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS/MS);

g) apreciar e formular propostas aos trés entes federados, da area de Gestdo do Trabalho do SUAS-MS, para
implementar a Politica de Educacdo Permanente, no ambito da assisténcia social;

h) organizar observatdrios de praticas profissionais, no ambito do SUAS-MS.

A Secretaria Executiva do NEEP/SUAS-MS é dirigida pelo titular da Superintendéncia da Politica de Assisténcia Social,

da Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho.
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O NEEP/SUAS-MS é composto por representantes da Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e
Trabalho (SEDHAST) e de outras instancias representativas de trabalhadores do SUAS-MS, a seguir relacionados:

I - Coordenadoria de Apoio a Gestdo do SUAS (CAGSUAS/SEDHAST);

II - Coordenadoria de Protegdo Social Basica (CPSB/SEDHAST);

III - Coordenadoria de Protegdo Social Especial (CPSE/SEDHAST);

IV - Coordenadoria da Escola de Assisténcia Social de Mato Grosso do Sul;

V - Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS-MS);

VI - Conselhos de classe, indicados pelo Férum Estadual de Trabalhadores do Sistema Unico da Assisténcia Social de
Mato Grosso do Sul (FETSUAS/MS);

VII - Trabalhadores da area, indicados pelo Férum Estadual de Trabalhadores do Sistema Unico da Assisténcia Social
de Mato Grosso do Sul (FETSUAS/MS);

VIII - Instituicdo de Ensino Superior (IES), localizada no @mbito do territdrio de Mato Grosso do Sul, credenciada a
Rede Nacional de Capacitagdo e Educagao Permanente do SUAS;

IX - Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social de Mato Grosso do Sul (COEGEMAS/MS).

6. INSTANCIAS DE DELIBERACAO E PACTUACAO
6.1. CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CEAS/MS)

Nos termos da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), o Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS) tem
como principais atribuigdes, a deliberacdo e a normatizacdo da politica e do respectivo financiamento, a aprovagdo do
Plano Estadual de Assisténcia Social, a apreciacdo e aprovacdo da proposta orcamentaria para a area e do plano de

aplicacdo do fundo.

E responsavel, ainda, por normatizar, disciplinar, acompanhar, avaliar e fiscalizar os programas, projetos, servigos e
beneficios socioassistenciais do Estado, definindo os padrdes de qualidade de atendimento, e estabelecendo os

critérios para o repasse dos recursos financeiros.

O Conselho Estadual de Assisténcia Social de Mato Grosso do Sul (CEAS/MS) foi instituido pela Lei Estadual n°. 1633,
em 20 de dezembro de 1995, conforme normas emanadas no art. 16 da Lei n°. 8.742/93 - Lei Orgéanica da Assisténcia
Social (LOAS).

O CEAS/MS é vinculado a Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho (SEDHAST), 6rgao
da administragdo publica responsavel pela coordenacdo, da Politica da Assisténcia Social, é 6rgdo estadual de
deliberacdo colegiada e de carater permanente do sistema descentralizado e participativo da Assisténcia Social,
normativo e fiscalizador da Politica Estadual da Assisténcia Social, bem como articulador das demais politicas publicas

que desenvolvem acgdes de Assisténcia Social.
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6.2. COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE (CIB/MS)

A Comissdo Intergestores Bipartite de Mato Grosso do Sul (CIB/MS) constitui-se como espaco de articulagao e de
interlocugdo de gestores municipais e estaduais da Politica de Assisténcia Social, caracterizando-se como insténcia de
negociagdo e pactuagdo, quanto aos aspectos operacionais da gestdo do SUAS, conforme Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS/2012) de 12 de dezembro de 2012 e a Lei N° 4.902, de 2 de agosto
de 2016, que organiza a assisténcia social, em Mato Grosso do Sul, sob a forma do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS).

E requisito para sua constituicdo a representatividade do Estado e dos Municipios, levando em conta o porte dos
Municipios e sua distribuicdo regional, com a seguinte composicdo:

I - seis representantes do Estado e seus respectivos suplentes, indicados pelo gestor estadual da Politica de
Assisténcia Social;

II - seis representantes dos Municipios e seus respectivos suplentes, indicados pelo COEGEMAS/MS, observados a
representacdo regional e o porte dos Municipios, de acordo com o estabelecido na Politica Nacional de Assisténcia

Social.

Os representantes titulares e suplentes indicados pelo COEGEMAS deverdo ser de regides diferentes, de forma a
contemplar as diversas regides do Estado, observada a rotatividade, quando da substituicdo das representagdes dos

Municipios.

A CIB/MS possui Regimento Interno, o qual foi aprovado por meio da Resolugdo 001/1999 de 09 de julho de 1999, e a
ultima alteragdo aprovada pela Resolugdo 264/2013, de 29 de janeiro de 2013.

Os representantes dos Municipios e seus respectivos suplentes sdo indicados pelo COEGEMAS/MS, apos eleicdes que
ocorrem de dois em dois anos. A atual composicao foi nomeada por meio da Resolugdo “P” SEDHAST N°© 035/2015, de
16 de margo de 2015. Os representantes do Estado e seus respectivos suplentes foram indicados pelo gestor estadual
da Politica de Assisténcia Social, e nomeados pela Resolugédo “P” SEDHAST N° 44/2016, de 19 de abril de 2016.

7. METAS ESTABELECIDAS

7.1. COORDENADORIA DE PROTECAO SOCIAL BASICA

Periodo de Execugdo

Prioridade (Acao)

2016 I 2017 2018 I 2019 I

Monitorar, apoiar e assessorar a execugio e
implantacdo de Servigcos de Protecao Social Basica de

acordo com a Tipificacao Nacional nos 79 municipios.

1. Realizar monitoramento "in loco”, anualmente, gerando

relatério e informacGes que melhorem o atendimento ao

usuario da Assisténcia Social; X X X X
2. Assessorar e apoiar tecnicamente os municipios na

execugdo e na implantagdo do SCFV; X X X X

3. Assessorar e monitorar o Programa BPC na Escola e BPC
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Trabalho;

4. Assessorar 0s municipios quanto a implantacdo do
Programa ACESSUAS e PRONATEC;

5. Organizar, acompanhar e monitorar a rede
socioassistencial no ambito estadual.

Estimular, apoiar e orientar a elaboracdao dos Planos
Municipais de Protegao Social Basica.

1. Apoiar e orientar os érgdos gestores municipais de
Assisténcia Social, no @mbito da Protecdo Social Basica;

2. Orientar e apoiar os 79 municipios no Reordenamento dos
Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

Oferecer espacos de socializagdo de conhecimento
aprimoramento das metodologias dos Programas
Beneficios de PSB.

1. Promover acgles intersetoriais para discussao e
disseminagdo de metodologias do BPC na Escola e
PRONATEC;

2. Promover agbes intersetoriais para discussao e
disseminacdo de metodologias de Protecdo Social Basica em
domicilio.

Fortalecer as acOes dos Servicos de Protegdo Social
Basica, nos 79 municipios.

1. Promover oficinas de orientagdo acerca dos servigos do
PAIF.

Programa Bolsa Familia

1. Capacitar técnicos municipais e estaduais na Gestdo do
Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia;

2. Monitorar e apoiar tecnicamente os municipios quanto a
execuc¢do do Cadunico e PBF.

7.2. COORDENADORIA DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

7.2.1. PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

Periodo de Execugdo
Prioridade (Agao)

Fortalecer as acoes dos servigos dos CREAS
1. Promover debates e reunides para aprofundamento nas acdes
voltadas as familias em situacdo de vulnerabilidade, risco

social/pessoal e violagdo de direitos decorrente do uso de

substancias psicoativas;

2. Realizar oficinas de aprofundamento na pratica de abordagem
e busca ativa a pessoas em situagdo de rua
(criangas/adolescentes, adultos e familias);

3. Inserir debates referentes a intervengdo da rede
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socioassistencial e demais politicas, no que se refere a violagdo

de direitos voltada as criangas e aos adolescentes indigenas.

Monitorar, apoiar e assessorar a execugao e implantagao
de servigos nos 79 municipios.

1. Realizar monitoramento “in loco”, anualmente, gerando
relatdrio e informagdes que melhorem o atendimento ao usuario
da assisténcia social (79 municipios);

2. Assessorar 0s municipios na execugcao e na implantagcdo dos
servigos, proporcionando reflexdao e cuidados na atengdo aos
usuarios;

3. Elaborar plano de apoio aos municipios sempre que

necessario.

Estimular e orientar a elaboragao de Planos Municipais de
atencao as demandas especificas de violacao de direitos
humanos.

1. Sensibilizar e orientar os municipios sobre a elaboragdo de
planos especificos, sempre que necessario, na atengdo de
demandas complexas como a violéncia sexual, medidas
socioeducativas, etc (79 municipios);

2. Apoiar os comités e comissGes estaduais, conforme
representagdes, no monitoramento e avaliagdo dos planos

estaduais ja instituidos ou em processo de elaboragdo.

Estimular a elaboragdao de material informativo de
conhecimento e aprimoramento das metodologias de
atendimento as familias em situacdao de vulnerabilidades,
riscos e violacao de direitos (79 municipios).

1. Apoiar e promover a producdo de materiais, em série, que

permitam a discussdao e disseminagdo de metodologias de

trabalho do CREAS, em interface com a rede, e que atendam as

especificidades de temas complexos, como € o caso da violagdo

de direitos no ambito do SUAS (79 municipios).
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Reordenamento do Programa de Erradicagdao do Trabalho
Infantil (PETI) e acompanhamento das acoes estratégicas
em 17 municipios de Mato Grosso do Sul com maior
incidéncia de trabalho infantil.

1. Definigdo de técnicos de referéncia da Protecdo Social Especial

(PSE), para monitoramento e acompanhamento do PETI nos X X

municipios;

2. Realizagdo de capacitacdo, apoio técnico e monitoramento aos X X

municipios, pela equipe de referéncia;

3. Realizagdo de agdes de vigilancia socioassistencial voltadas a

elaboragdo de estudos e diagndsticos sobre o trabalho infantil,

para apoiar os municipios com repasse periodico de informacdes. X X

4. Acompanhamento das metas de erradicagdo do trabalho

infantil nos municipios;

5. Acompanhamento do registro do trabalho infantil no cadastro X X

Unico e preenchimento de sistema pertinente ao PETI pelos

municipios, assim que o MDSA disponibilizar e autorizar;

6. Realizagdo de acbes de divulgacao para sensibilizagdo e X X

mobilizagao;

7. Veiculagdo das campanhas nacionais e realizacdo de

campanhas estaduais; X X

8. Desenvolvimento de agles intersetoriais para garantir a

insercdo da crianca, adolescente e suas familias, nos servigos X X

socioassistenciais e demais politicas publicas;

9. Apoio ao ministério publico para mobilizagdo, promogdo e

realizagdo das audiéncias publicas com os municipios; X X

10. Estabelecimento de corresponsabilidade com d&rgdos do

estado que desenvolvam agdes de erradicacdo do trabalho

infantil;

11. Articulagdo com as regibes metropolitanas e aglomerados X X

urbanos, na erradicacao do trabalho infantil;

12. Elaboragdo do Plano Estadual de Prevencgao e Erradicagdo do

Trabalho Infantil e Protecdo ao Adolescente Trabalhador/MS. X X
X X
X X

7.2.2. PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
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Prioridade (Agao)

Apoiar e coordenar as acdes de reordenamento dos
servigos oferecidos em unidade de acolhimento.

1. Elaborar orientacdes para o reordenamento das unidades de
acolhimentos da rede estadual dos municipios que tem
acolhimentos;

2. Promover oficinas de aprofundamento sobre o processo de
reordenamento: passos, acles, recursos  necessarios,
pactuagoes;

3. Discutir e implantar metodologia e planos de atendimento aos

usuarios, em unidade de acolhimento.

Fomentar e coordenar o processo de municipalizagao e de
regionalizacao dos servicos de Protecdao Social de Alta
Complexidade.

1. Estabelecer, com os municipios, as acdes e pactuagoes
necessarias para a regionalizacdo dos servigos, com plano de
metas a ser executado conforme necessidade e disponibilidade
de cada regido e da SEDHAST;

2. Compor equipe especializada para fomentar as agdes junto

aos municipios (79 municipios);

3. Consolidar o processo de regionalizagdo e municipalizagdo.

Monitorar, apoiar e assessorar a execugdao e implantagao
de servigos (79 municipios).

1. Realizar acdes de apoio e assessoria, “in loco”, conforme a
demanda e a necessidade dos municipios;

2. Estabelecer ambiente virtual de duvidas e aprendizagem.

Elaborar e executar projetos que visem minimizar
impactos de violéncia junto as familias e comunidades (79
municipios).

1. Propor, sempre que necessarias agdes, em parcerias com
outros o6rgdos, como forma de aprimorar os conhecimentos de
novas técnicas de atendimento e procedimentos de abordagem

Q0s usuarios.
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Elaborar o Plano de Acao Estadual das acodes
socioassistenciais para situagées de calamidades publicas
e de emergéncias.

1. Atender, mediante agdes socioassistenciais, as situagbes de
calamidades publicas e de emergéncia, em conjunto com os
municipios;

2. Apoiar técnica e financeiramente os municipios na oferta do
servico de Protecdo em Situagdo de Calamidade Publica e de
Emergéncias;

3. Realizar capacitacGes especificas sobre o Servigo de Protecdo
em Situagles de Calamidades Publicas e de Emergéncias;

4. Apoiar os municipios nas agbes de preparacdo e oferta do
Servigo de Protecdo em SituacGes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias, por meio da identificagdo, mapeamento e
monitoramento de riscos e vulnerabilidades sociais, das
provisbes de ambiente fisico, recursos materiais, recursos

humanos e trabalho social essencial ao Servigo.

7.3. COORDENADORIA DE GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Periodo de Execucgao
Prioridade (Acao)

Apoio e Assessoria aos Orgdos Gestores Municipais de

Assisténcia Social e aos Conselhos Municipais de
Assisténcia Social.

1. Assessoria via e-mail, por telefone, atendimento
individualizado (quando o municipio vem até esta
Coordenadoria) e visita "in loco” (quando necessario);

2. Capacitagbes voltadas aos gestores municipais, técnicos,
conselheiros, secretarias executivas (oficinas, palestras,
dindmicas de grupo, confecgdo de materiais);

3. Apoio técnico para realizacdo da Conferéncia Estadual;

4. Apoio técnico a Secretaria Executiva da CIB/MS;

5. Andlise, acompanhamento e parecer, de acordo com
deliberagbes da CIB/MS e CEAS/MS (Sistematica Anual de
Cofinanciamento do FEAS, Planos de Providéncia relacionados a
gestdo municipal de Assisténcia Social e CMAS);

6. Subsidiar a elaboracdo de materiais, notas e manifestagbes
técnicas;

7. Participacdo em cursos oferecidos pela Escola do SUAS, Escola
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de Governo e outros.

Unidade de Gestdo do Trabalho

1. Envolvimento efetivo das gestSes municipais da Politica de
Assisténcia Social na implantacdo da Gestdo do Trabalho e da
Educagdo Permanente, em MS;

2. Efetivacdo das atribuigdes descritas na NOB-RH/SUAS, a
todos os entes federados;

3. Acompanhamento na execucao dos cursos do CapacitaSUAS,
com a participagao de, aproximadamente, 1640 trabalhadores;
4. Diagnédstico de RH da SUPAS/SEDHAST e do RH dos
Municipios;

5. Elaboragdo da Politica Estadual de Gestdo do Trabalho;

6. Apresentacao de proposta para redefinicdo do status da
unidade, com alteragdo da Coordenadoria da Escola do SUAS,
para Coordenadoria de Gestdo do Trabalho e Educagao

Permanente.

Unidade de Vigilancia Socioassistencial

1. Realizar visita técnica de monitoramento in loco aos 79
municipios do Estado - 6rgdo gestor municipal de assisténcia
social e Conselho Municipal de Assisténcia Social, buscando
prestar assessoramento técnico para viabilizar o cumprimento

das legislacdes vigentes da Politica de Assisténcia Social;

2. Aplicar instrumentais para os técnicos do Orgdo Gestor,

elaborado pela Unidade de Vigilancia Socioassistencial da
CAGSUAS;

3. Andlise do Censo Gestdo, Censo Conselho MDS, Plano de
Providéncias e Legislagdes pertinentes a assisténcia social;

4. Orientar e recomendar a atualizacdo do banco de dados da
assisténcia social (estadual e nacional);

5. Divulgar a anadlise das acdes monitoradas e avaliadas, para a
equipe de assessoria técnica da CAGSUAS;

6. Informatizagdo e definicdo de uma data para a entrega do
Relatorio de Monitoramento aos municipios;

7. Informatizacdo e melhor definicgdo do fluxo do Plano de
Providéncias de Monitoramento, enviado pelos municipios;

8. Iniciar as viagens de monitoramento em margo e conclui-las
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em novembro, com devolutiva para o técnico de apoio e a
coordenadora da CAGSUAS;

9. Atualizar o Programa Estadual de Vigilancia Socioassistencial;
10. Estruturar equipe estadual especifica para vigilancia
socioassistencial;

11. Realizar eventos para debate e posteriores implantacdes de
equipes municipais de vigilancia socioassistencial;

12. Assessorar equipes municipais;

13. Produzir diagnosticos socioterritoriais, com informacoes

espaciais acerca das vulnerabilidades e dos riscos nos territorios
e da consequente demanda por servigos socioassistenciais de
Protecdo Social Basica e Protegdo Social Especial e de beneficios:
informar, ainda, quanto ao tipo, ao volume e a qualidade das

ofertas disponiveis e efetivas a populagdo.

Sistema de Informacao

1. Reformular sistema de informacao estadual;

2. Capacitar técnicos estaduais e municipais acerca da utilizacdo
do novo sistema de informacao;

3. Acompanhamento das informagles lancadas no Sistema de
Informacdo Rede SUAS/MS e no CadSUAS, pelos municipios de
MS.

7.4. CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Prioridade (Agao)

Periodo de Execugao
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1. Orientagdo aos CMAS e as instituigdes sobre controle social e
repasse de recurso financeiro da Assisténcia Social; X X X X
2. Reunides ordinarias e extraordinarias;
3. Contatos com o6rgdos publicos e instituicées diversas; X X X X
4. Realizagdo do 35° Encontro do Forum Nacional de Conselhos X X X X
Estaduais de Assisténcia Social (FONACEAS);

. Participacdo nas reunides do CNAS na cidade de Brasilia-DF;

. Realizagdo da Conferéncia Estadual de Assisténcia Social; X

5
6
7. Participagdo na Conferéncia Nacional de Assisténcia Social;
8
9

. Participacdo paritaria nas reunidoes do FONACEAS; X X X X
. Participagdo no 36° Encontro do Férum Nacional de Conselhos
Estaduais de Assisténcia Social (FONACEAS), em Alagoas; X X
10. Realizagdo de reunides descentralizadas e/ou ampliadas do
CEAS/MS com os Conselhos Municipais de Assisténcia Social X X
(CMAS);
11. Participacdo em Audiéncias Publicas; X X X X
12. Fazer gestdo junto aos CMAS, para atualizacdo da Lei de
Criacao dos Conselhos, por meio do PLSUAS, e seu Regimento X
Interno;

13. Monitorar a Rede Socioassistencial do érgdo gestor estadual;

14. Acompanhar o planejamento, a elaboragdo, a execugdo da X X X X
LDO, LOA e PPA, no que se refere ao FEAS;
15. Acompanhar a gestdo e execugao dos recursos dos IGDs e X X X X

dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais

do SUAS; X X
16. Atualizar o Regimento Interno do CEAS/MS, em consonancia
com a Lei do SUAS/MS; X X X X

17. Orientar os CMAS para fazer gestdo junto aos o6rgdos

gestores, para avaliar o impacto dos recursos do PBF no

municipio; X X X X
18. Efetivar o investimento de, no minimo 3% dos recursos dos

IGDs, destinados a viabilizar a participacdo de conselheiros

(inclusive da area rural), em reunibes e outras atividades X X X X
inerentes ao controle social;

19. Avaliar a gestdo e execugdo dos recursos e os ganhos sociais X

gerados, a partir da aplicacdo destes recursos financeiros;

20. Orientar os CMAS e acompanhar a implementagao da Lei

Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 - Marco Regulatdrio X X X X
das Organizagdes da Sociedade Civil;

21. Estabelecer parametros gerais para acompanhamento e

fiscalizacdo dos servigos socioassitenciais;

22. Capacitar os conselheiros em matéria orgamentaria e X X X X

financeira;
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23. Acompanhar, monitorar e avaliar as acdes do dérgdo gestor
estadual e os Planos de Providéncias;

24. Aprovar critérios de transferéncia de recursos do FEAS para
0S municipios;

25. Proceder ao atendimento a demanda de fiscalizacdo do
Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico;

26. Proceder a capacitagdo dos CMAS sobre o funcionamento do
Programa Bolsa Familia e controle sobre o investimento do
IGD/M;

27. Apoiar e acompanhar as Agles Estratégicas de Prevencdo e
Erradicacao do Trabalho Infantil, do ente estadual;

28. Fomentar a criacdo de Fdruns Regionais dos Conselhos
Municipais de Assisténcia Social (FORECMAS);

29. Apoiar e Orientar os CMAS para o Acompanhamento do
Plano de Trabalho dos 10 Municipios que aderiram ao
Cofinanciamento do AEPETI.

X X X X
X X

X X

X X X X
X X X X
X X X X
X X X X
X X X X
X X X X
X X X X
X X

7.5. COORDENADORIA DA ESCOLA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Prioridade (Acao)

Periodo de Execucgao

| 2016 | 2017 | 2018

1. Participar dos Grupos de Trabalho (GT) do PEGSUPAS;
2. Elaborar o Plano Estadual de Educagdo Permanente;
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3. Acompanhar a segunda etapa dos oito cursos do Programa
CapacitaSUAS;

4. Coordenar o Nucleo de Educagdo Permanente (NEEP/SUAS-
MS);

5. Elaborar e executar capacitagbes voltadas aos gestores
municipais, técnicos, conselheiros e secretarios (as) executivos
(as) (seminarios, cursos, oficinas, palestras, etc);

6. Auxiliar no aprimoramento de competéncias, proporcionando
aos trabalhadores do SUAS, governamentais e nao
governamentais, formacao intelectual para o cumprimento de
suas fungoes;

7. Apoiar tecnicamente a Secretaria Executiva do NEEP/SUAS-
MS;

8. Realizar grupos de estudos para discussdo das legislagdes
vigentes da Politica de Educagdo Permanente e de Assisténcia
Social;

9. Elaborar instrumental de projeto para execugdo de
capacitagoes;

10. Participar de cursos ofertados pelo MDSA, Escola de Governo
e outros;

11. Ofertar os cursos do Programa CapacitaSUAS, em ambito
estadual;

12. Proporcionar a execugao de programas de capacitacdao e
educagdo permanente, voltados a modernizagdo e a gestdo
eficiente do Sistema Unico de Assisténcia Social da Secretaria de
Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho
(SEDHAST), de Mato Grosso do Sul;

13. Auxiliar na capacitacao profissional dos trabalhadores do
SUAS;

14. Auxiliar na produgao e na difusdo de ideias e conhecimento
sobre a Politica de Assisténcia Social, gestdo social e cidadania;
15. Apresentar proposta para alteracdo da Coordenadoria da
Escola de Assisténcia Social, para Coordenadoria de Gestdo do
Trabalho e Educagdo Permanente;

16. Proposicdo de Capacitagdo - 2017-2019: Levantamento de

demanda por meio do diagndstico das necessidades de

capacitagdes, preenchidas pelas coordenadorias da SUPAS,

Secretarias Municipais de Assisténcia Social e Controle Social.
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8. RESULTADOS ESPERADOS

Com o Plano Estadual de Assisténcia Social, espera-se o planejamento das agdes, a ampliagdo das metas, maior
acesso aos servigos socioassistenciais do publico prioritdrio, como forma de reduzir as vulnerabilidades e
desigualdades sociais em Mato grosso do Sul.

Avalia-se a eficiéncia, a eficacia e a efetividade de um servico para o planejamento das agdes futuras, de modo que os
servigos ofertados correspondam a necessidade do usuario, bem como o resultado desse servico e/ou beneficio, na
qualidade de vida da familia atendida pela politica de assisténcia social.

9. RECURSOS MATERIAIS, HUMANOS E FINANCEIROS

9.1. RECURSOS MATERIAIS

0 Orgdo Gestor Estadual da Politica de Assisténcia Social de Mato Grosso do Sul dispde de todos os recursos materiais
necessarios para a implementagdo, implantagdo e execugdo dessa politica publica.

9.2. RECURSOS HUMANOS

A equipe de trabalhadores do SUAS da Superintendéncia da Politica de Assisténcia Social (SUPAS), da Secretaria de
Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho (SEDHAST), compde-se de 214 pessoas, com 90 técnicos,
exercendo funcdes de nivel superior e 124, na area administrativa. Do total de trabalhadores da SUPAS, 47% s&o
concursados da propria Secretaria. Os dados obtidos referem-se a agosto de 2016.

Constam na sequéncia, os quadros detalhados das equipes da SUPAS, com fungdo, formacdo, quantidade e vinculo de

cada trabalhador do SUAS:

9.2.1. GABINETE DA SUPAS

FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT
Técnico de Nivel Superior
1 Servico Social 01 Cedéncia 01
(Superintendente)
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT
Gestor de AgGes Sociais 3 Servigo Social 1 Estatutario Efetivo 1
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(Ensino Médio)

Turismo

. . Psicologia 1 1
(Ensino Superior)
Pedagogia 1 1
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT
Ensino Médio 1 1
Assistente _de Ag9e_s Sociais 2 Administragdo com Estatutario Efetivo
(Ensino Médio) A .
Enfase em Comeércio 1 1
Exterior
9.2.2. COORDENADORIA DE PROTECAO SOCIAL BASICA
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT
Servigo Social 5 1
Gestor de Agdes Sociais Psicologia 1 1
8 Estatutario Efetivo
(Ensino Superior) .
Pedagogia 1 1
Comunicagao Social 1 1
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT
Servigo Social 1 1
Técnico de Nivel Superior 3 Psicologia 1 Cedéncia 1
Pedagogia 01 1
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT
Biologia 1 1
Professor Convocado Servigo Social 1 1
6 Convocagdo sem Vinculo
(Ensino Superior) Pedagogia 3 3
Histéria 1 1
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT
_ . o Ensino Médio 4 4
Assistente de Agdes Sociais 6 Estatutério Efetivo
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4%

Ciéncias Contabeis 1 1
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT
Agente de AgGes Sociais ) L . .
. 6 Ensino Médio 6 Estatutario Efetivo 6
(Ensino Fundamental)
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT
Direcdo Executiva e
Assessoramento 1 Servigo Social 1 1
A (.DGA 3) - Comissionado
Geréncia Executiva e
Assessoramento 1 Psicologia 1 1
(DGA 4)
9.2.3. COORDENADORIA DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT
Servigo Social 7 7
Psicologia 8 8
Gestor de Agdes Sociais Pedagogia 5 5
22 Estatutario Efetivo
(Ensino Superior)
Terapia Ocupacional 1 1
Licenciatura Plena 1 1
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT
I?rofessor . 1 Arte Educacgdo 1 Cedéncia 1
(Ensino Superior)
FUNCAO Qt FORMAGCAO QT VINCULO QT
Pedagogia 6 6
Professor Convocado 10 Servigo Social 3 Convocagao sem 3
(Ensino Superior) vinculo
Educacdo Fisica 1 1
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT

94



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho

Assistente de AgGes Sociais Ensino Superior 8 8
12 Estatutario Efetivo
(Ensino Médio) Ensino Médio 4 4
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT
Ensino Fundamental 1 1
Agente de Agdes Sociais . -
' Ensino Medio 15 Estatutario Efetivo 15
(Ensino Fundamental)
Ensino Superior 3 3
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT
Psicologia 2 2
Técnico de Nivel Superior 4 Servico Social 1 1
Terapia Ocupacional 1 1
Coordenador de Nivel . .
Superior 1 Servigo Social 1 1
Ensino Médio 32 32
Cuidador 46 Processo Seletivo
Ensino Superior 14 14
Ensino Médio 4 4
Motorista 6
Ensino Superior 2 2
Trabalhador Doméstico Ensino Médio 3 3
. 8
(Ensino Fundamental) -
Ensino Fundamental 5 5
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT
Ensino Médio 1 1
Diregao Executiva e
Assessoramento . .
(DGA 3) 4 Psicologia 2 2
Bacharelado em Direito 1 Comissionado 1
Geréncia Executiva e Psicologia 3 3
Assessoramento 5
(DGA 4) Ensino Médio 1 1
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Teologia 1
Gestdo e Assisténcia 1 Psicolodia 1
(DGA 5) 9
Ensino Médio 6
Gestdo Operacional e 7
Assisténcia (DGA 7)
Ensino Superior 1
9.2.4. COORDENADORIA DE GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNCAO Qt FORMACAO QT VvINCULO QT
Servigo Social 6 6
Gestor de Agdes Sociais 9 Pedagogia 1 Estatutario Efetivo 1
(Ensino Superior)
Licenciatura Plena 2 2
FUNCAO Qt FORMACAO QT vincuLO QT
Economia 1 1
Professor Convocado 3 Servigo Social 1 | convocacdo sem Vinculo| 1
(Ensino Superior)
Pedagogia 1 1
FUNCAO Qt FORMACAO QT viINCULO QT
Assistente de Agdes Sociais o ‘. '
. L, 1 Bacharel em Direito 1 Estatutario Efetivo 1
(Ensino Médio)
FUNCAO Qt FORMACAO QT viNCULO QT
Assistente de Agles do
Trabalho
1 Secretariado Executivo 1 Cedéncia 1
(Ensino Médio)
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT
Agente de Agdes Sociais
1 Servico Social 1 Estatutario Efetivo 1
(Ensino Fundamental)
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT




Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho

Diregdo Executiva e
Assessoramento 1 Psicologia 1 1
(DGA 3)
Geréncia Executiva e Comissionado
Assessoramento 2 Psicologia 2 2
(DGA 4)
9.2.5. COORDENADORIA DA ESCOLA DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNCAO Qt FORMACAO QT viNcuLo QT
Pedagogia 3 3
Gestor (.je Agbes $ociais 5 Servico Social 1 Estatutario Efetivo 1
(Ensino Superior)
Artes 1 1
FUNCAO Qt FORMACAO QT VvINCULO QT
Técnica de Nivel Superior . -
(Ensino Superior) 1 Pedagogia 1 Cedéncia 1
FUNCAO Qt FORMACAO QT VviNcuLO QT
Assistente de AcGes Sociais 1 Historia 1 Estatutério Efetivo 1
(Ensino Médio)
FUNCAO Qt FORMACAO QT VINCULO QT
o . Ensino Médio 4 4
Agente de Acbes Sociais 5 Estatutario Efetivo
(Ensino Fundamental) Fisioterapia 1 1
9.3. RECURSOS FINANCEIROS
Previsdo Orcamentaria I

Fonte de Recursos 2016 I 2017 I 2018 | 2019

IGD-E / PBF 542.931,12 570.077,55 598.581,42 628.510,05
FNAS IGD-E / SUAS 311.646,40 327.228,30 343.589,71 360.769,20

Zﬁgta - eXecucao || 4 574 455,68 1.335.028,46 1.401.779,90 1.471.889,90
FEAS 20.425.300,00 | 24.004.500,00 | 23.270.200,00 | 24.294.100,00

Total R$ 26.236.834,31 || 25.614.151,03 | 26.755.269,15

10. MECANISMOS E FONTES DE FINANCIAMENTO
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A instituicdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) prevé a reorganizacdo do sistema descentralizado e
participativo da Politica de Assisténcia Social, estabelecido na Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS) - Lei n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Para dar materialidade a uma politica publica, deve-se assegurar o orcamentario. Assim, ndo ha politica publica sem
financiamento, ou seja, qual sua origem, como serdo distribuidos e investidos os recursos necessarios para a sua

execugao.

O financiamento da Politica de Assisténcia Social, de acordo com a LOAS e a Constituicdo Federal de 1988, estabelece
que os recursos de cada ente federado seja alocado em seus fundos especificos.

No § 3° do artigo 28 da Lei n°® 12.435, encontra-se respaldo para o cofinanciamento da politica de assisténcia social:

O financiamento da assisténcia social no SUAS deve ser efetuado mediante
cofinanciamento dos 3 (trés) entes federados, devendo os recursos alocados nos fundos
de assisténcia social ser voltados a operacionalizagdo, prestacdo, aprimoramento e
viabilizacdo dos servicos, programas, projetos e beneficios desta politica (BRASIL, 2011).

Mato Grosso do Sul tornou-se pioneiro com as alteragdes do repasse de recurso aos municipios, efetivando, desde o
ano de 2009, o repasse do Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS) aos Fundos Municipais de Assisténcia Social
(FMAS).

A CIB/MS pactua e o CEAS/MS delibera sobre os Critérios de Partilha dos recursos do Fundo Estadual de Assisténcia
Social (FEAS), para os Fundos Municipais de Assisténcia Social (FMAS), destinados as acgdes socioassistenciais,
considerando os seguintes principios:

- Repasse de recursos fundo a fundo;

- Que ndo haja redugdo no repasse de recursos do FEAS para os municipios, de um ano para o outro;

- Cumprimento das metas estabelecidas no Pacto de Aprimoramento da Gestdo de MS.

- Corregao das distorgdes existentes;

- Regras claras e transparentes;

- Respeito a autonomia dos municipios e a participagdo dos Conselhos Municipais de Assisténcia Social na partilha dos
recursos;

- Fundamentagéo legal e cientifica.

O desafio é efetivar o repasse regular e automatico fundo a fundo, ou seja, sem interrupgdo no final do exercicio e,
ainda, que seja feito na logica de blocos, acompanhando o que estabelece a Portaria MDS n° 113, de 10 de dezembro
de 2015, que regulamentou o cofinanciamento, em dmbito federal, do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e a

transferéncia de recursos, na modalidade fundo a fundo.

Busca-se, também, a efetivacdo do cofinanciamento por meio de reserva de um percentual do orcamento para a

assisténcia social, na Lei Orcamentaria Anual, fazendo-se cumprir o cofinanciamento, pelas trés instancias de governo.
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11. REDE PRESTADORA DE SERVICO

11.1. PROTEGCAO SOCIAL BASICA
Servicos Ofertados pela Protecdo Social Basica em MS

. Servigo de Servico de
Servico de A
Servico de | Servico de | Convivéncia e gg:t‘;ll‘::?ﬂ:ntoe ;cs:nicilio no
Protecao e | Convivéncia e | Fortalecimento de Vinculos Servig ara
Atendimento | Fortaleciment | de Vinculos ara o para gessoas
Integral a | o de Vinculos | para Criancas e p Idosos
= - Adolescentes e com
Familia para Criancas | Adolescentes de Jovens de 15 a Deficiéncia
(PAIF) de0Oa6 6 a 15 anos
17 anos e Idosas
Na propria
sede do 0 0 0 0 0 0
Orgao
Gestor
No CRAS 79 39 51 33 38 0
Em outra
unidade 14 12 26 19 19 0
publica
Em entidade 12 04 11 08 07 0
conveniada
Municipios
que 79 27 70 60 64 0
realizam
Municipios
que nao 0 27 21 21 17 0
realizam

Fonte: Censo SUAS 2015 (Governo Federal)

O Estado de Mato Grosso do Sul possui, atualmente, 106 CRAS executando diretamente o Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos e 24 que ndo executam diretamente esse servico.

11.2. PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

11.2.1. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

Tabela 27. Servigos Ofertados pela Protegdo Social Especial de Média Complexidade em MS
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Servigo de .
- - - Servico de
e izado | by 595 | Protecio Socil 3 | Servico
Servigos de PAEFI ara Pessoas | Pessoas com Adolescentes em | Especializado em
Média Zm Situacio | Deficiéncia Cumprimento de | Abordagem
Complexidade L ¢ Idosas o suas | Medidas Social
Familias Socioeducativas de
LA e de PSC

Na prépria sede
do Orgao Gestor 0 4 > 2 >
No CREAS 67 47 48 58 48
Er)’] c_)utra unidade 0 3 5 3 3
publica
Em entidade
conveniada 0 8 23 1 1
Municipios que
realizam

64 48 60 69 51
Municipios que
nao realizam 15 19 7 10 16

Fonte: Censo SUAS 2015 (Governo Federal)

11.2.2. PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

Tabela 28. Servicos Ofertados pela Protecao Social Especial Alta Complexidade em MS

Unidade de Acolhimento sim Ndo Quantidade de Quantidade de
Institucional (Abrigos) Unidade Publica Unidade Privada
- para criangas e
adolescentes >8 20 42 16
- para idosos 46 32 18 37
- para pessoa em situagao de 15 63 05 10
rua
- para pessoa com deficiéncia 14 64 6 13
- para mulheres vitimas de 4 75 4 0
violéncia
Fonte: Censo SUAS 2015 (Governo Federal)
Unidade de Acolhimento Sim Nio Quantidade de Quantidade de
em Republica Unidade Piblica Unidade Privada
0 79 0 0
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- para jovens (maiores de 18
anos)

- para adultos em processo
de saida das ruas

- para idosos 1 78 1 0

Fonte: Censo SUAS 2015 (Governo Federal)

12. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O uso de indicadores faz parte da consolidagdo do SUAS e ocorre por conta das constantes fiscalizagdes do Tribunal de
Contas nos servigos publicos e, também, como forma de melhor controle dos recursos, dos servigos e do atendimento
a populacdo pelos mecanismos de controle social. Demonstra maior e melhor poder no acompanhamento e uma forma
de avaliagdo de desempenho dos programas, gestdo dos gastos publicos e impacto/resultado na vida da populagado
usuaria desses servicos. E considerado instrumento importante para acompanhar o reordenamento desses servicos,
por meio de planejamento com maiores bases técnicas. As informagGes estruturadas e de natureza administrativa e

estatistica facilitam a comunicagdo e viabilizam a disseminagdo do uso de indicadores nas politicas publicas.

Os indicadores servem de base para todas as etapas da gestdo publica, inicialmente para a construgdo do diagnostico
social, que se refere a condicdo de vida da populagdo e que, em tese, identifica as regiGes de maior concentragdo da
populacdo considerada com maior vulnerabilidade social. Na segunda etapa, servem para nortear a formulagdo de
programas considerados prioritarios no atendimento dessa populagdo, com base na orientacdo do SUAS, e que requer
um conjunto mais reduzido de indicadores, selecionados a partir dos objetivos dos programas definidos pela
administracdo publica. Na terceira, e Ultima etapa, para a implementagdo e execucdo dos programas, sendo
necessarios indicadores de monitoramento que devem primar pela sensibilidade, especificidade e periodicidade com

que estdo disponiveis.

Esses indicadores devem permitir o monitoramento e implementacdes processuais dos programas na logica insumo-
processo-resultado-impacto. Os indicadores, nesse caso, devem permitir monitorar o dispéndio realizado pela unidade
operacional prestadora do servico ou do projeto; os recursos humanos para a operacionalizagdo dos servigos; os
recursos financeiros utilizados para a realizacdo desse servigo; o espaco fisico utilizado para a realizagdo desses
servigos; os produtos gerados a partir desse programa; e os efeitos sociais mais amplos gerados por esse programa.

Tais indicadores devem contribuir para analise da eficiéncia, eficacia e efetividade dos mesmos.
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ANEXOS

Anexo A - Estrutura Fisica (organograma) da SEDHAST

ANEXO DO DECRETO N 14.226, DE 13 DE JULHO DE 2015.

ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA BASICA DA SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS, ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
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Anexo B - Deliberagées da XI Conferéncia Estadual de Assisténcia Social (CONFEAS)

A

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS, ASSISTENCIA
SOCIAL E TRABALHO

DELIBERACAO CEAS/MS n°. 266 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2015.

Dispoe sobre a aprovacao da sintese do Relatorio
e das Propostas Aprovadas na XI CONFEAS/MS
- 2015, por ordem de prioridades.

O Plenaric do CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO
DO SUL - CEAS/MS reunido em assembleia extracrdinaria realizada no auditorio da
Casa da Assisténcia Social e da Cidadania - CASC, no dia 17 de novembro de 2015, e
no uso das atribuicdes que |lhe s3o conferidas pela Lei n®. 1.633, de 20 de dezembro de
1995 e pelo Regimento Internc do CEAS/MS,

DELIBERA:

Art. 1° Aprovar a sintese do relatoric e das propostas aprovadas na XI Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social de Mato Grosso do Sul — XI CONFEAS/MS- 2015, por or-
dem de prioridade, conforme segue anexo.

Art. 20. Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as dis-
posicoes em contrario.

Campo Grande - MS, 17 de novembro de 2015.

Sérgio Wanderly Silva
Presidente do Conselho Estadual de Assisténcia Social de Mato Grosso do Sul
CEAS/MS

ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
MS.

A Comiss3o Intergestores Bipartite — CIB/MS, no uso das atribuicdes que
the conferem a Norma Operacional Basica do Sistema Unico da Assisténcia Social de
2012 (NOB/SUAS/2012) e a Portaria/Promosul N® 051, de 31 de maio de 1999, em
reunido ordinaria realizada dia 27 de outubro de 2016, e,

Considerando a Lei Orgdnica da Assisténcia Social, Lei N°® B.742, de 7 de
dezembro de 1993, a qual estabelece em seu Art. 30 como condicdo para os repasses de
recursos aos Municipios, aos Estados e ao Distrito Federal, a efetiva instituicdo do Plano
de Assisténcia Social.

Considerando a NOB/SUAS/2012, revisada e aprovada pela Resolugdo n® 33,
de 12 de dezembro de 2012, do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), a
qual estabelece que o Plano de Assisténcia Social é um instrumento de planejamento
estratégico que organiza, regula e norteia a execucdo da politica de assisténcia social
nas trés esferas de governo, previsto pela Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS),
desde 1993.

RESOLVE:
Art. 1° Pactuar a aprovacdo do Plano Estadual de Assisténcia Social de Mato
Grosso do Sul.
Art. 29 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacgdo, revogadas as
I disposicdes em contrario.

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE OUTUBRO DE 2016.

SERGIO WANDERLY SILVA
Coordenador CIB/MS

CLECI FORTUNATI SOUZA
COEGEMAS/MS
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